Dokument faststallt av Enhet hélsoframjande och social hallbarhet
Datum 2023-07-28

Galler till och med datum Tills vidare
Revideras och foljs upp av Enhet halsoframjande och social hallbarhet
Senast reviderad 2023-07-28

Checklista
Laxhjélp Metodiska och pedagogiska tips

Starten:

v' Se till att rummet ar lugnt och att ni som deltar i olika samtal inte sitter for nara
varandra — allt for att underlatta koncentrationen for bade deltagare och frivilliga.

v Bjud in till ett socialt samtal med deltagarna, som start for att borja skapa trygghet och
fortroende, innan sjélva laxhjalpen startar.

v Informera deltagarna om de frivilligas roll, det vill sdga berétta att de flesta laxhjalpare
inte ar larare och inte experter i olika &mnen, men att ni hjalper till sa gott ni kan.

v"Informera deltagarna om upplagget av ldxhjalpen. Ge informationen bade muntligt
och skriftligt, om det & mojligt.

v" Ni som ar frivilliga, informera varandra om vilka sprak ni kan och matcha med
deltagarnas behov, sa att de som behdver kan fa laxhjélp dven pa andra sprak.

v’ Tareda pa vad alla deltagare vill ha hjalp med och var lyhord for deltagarnas behov.
Matcha deltagare och frivilliga utifran deltagarnas behov och de frivilligas styrkor och
kompetenser.

v’ Beratta for deltagarna att de kan ta paus nar de behdver. Personer med lagre
spraknivaer och personer med vissa funktionsnedsattningar ar ofta i behov av tatare
pauser.

v" Planera géarna in en gemensam paus for social gemenskap. Bjud in alla till samtal
under pausen, men respektera om en del verkligen vill ha paus fran all kommunikation
en stund.

Under tiden:

v' Fokusera pa det som deltagaren vill ha hjalp med.

v' Fraga och var uppmarksam pa hur deltagaren lar sig bast och pa vilket satt hen vill ha
l&xhjélpen.
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v' Fraga och lagg marke till hur lange deltagaren ar bekvam med att sitta och fokusera pa
sina studier.

v" Ibland kommer deltagare till laxhjalpen utan uppgifter. En del av dem 6nskar hjalp
med spraket och samtalstraning. Ta reda pa personens intressen och vilka situationer
hen vill kunna prata i. Forsok mota deltagarens behov sa gott du kan! Tipsa ocksa om
sprakcaféer eller annan gratis spraktraning om det finns spraktraning i narheten.

v' Pressa inte deltagare att lasa hogt om du mérker att det ar obekvamt. Fraga i stéllet pa
ett smidigt satt om deltagaren vill lyssna nar du eller nagon annan léser, for att ta till
sig innehallet. Det kan finnas manga olika orsaker till att nagon inte vill lasa hogt.

v" Om en deltagare, som ar ovan vid att skriva, vill ha hjalp med ett &mne och samtidigt
behover anteckna, marker du kanske att sjalva skrivandet tar fokus fran &mnet. Da kan
du anteckna at deltagaren, sa att deltagaren i stallet kan fokusera pa att forsta
innehallet, utan att fastna i stavning och alla andra detaljer i skrivandet.

v Ge mycket utrymme for deltagarens fragor och svara sa rakt du kan pa fragorna.

v" Hijalp till lagom mycket, sa att du inte tar éver. Gor inte laxan at deltagaren. Det
viktiga ar att forklara hur man ska gora och hjalpa deltagaren att komma i gang. Sa
smaningom kan da deltagaren bli mer sjélvstandig och lésa liknande uppgifter pa egen
hand.

v' Forsok anpassa ditt sprak efter deltagarens sprakniva. Checklista Att na fram

v' Prata lite i taget och skapa dialog sa snart det & majligt. | dialogen mérker du om
deltagaren hanger med i forklaringar och i det sprak du anvander eller om du behéver
forklara pa annat satt eller prata enklare.

v" Skapa en sa jambordig relation som mojligt. Det ar latt gjort att dominera samtalet for
mycket, sarskilt nar deltagaren behdver hjalp pa en lagre niva och/eller har en lagre
sprakniva.

v Om du inte har den kunskap som deltagaren efterfragar, sag det. Nar ni inte kommer
vidare, forsok hitta svaret tillsammans, till exempel genom att googla eller anvénda
YouTube, alternativt hanvisa deltagaren vidare till ndgon annan som du tror kan hjalpa
till. Om laxhjalpen ges &r pa ett bibliotek, anvand de resurser som finns déar och be
bibliotekarien om hjalp.

v' Tareda pa vilka sprak de frivilliga och deltagarna kan. Kanske har ni fler
gemensamma sprak som ni kan anvéanda i era samtal.

v Undvik fragan Har du forstatt? om du tror att deltagaren automatiskt svarar Ja pa den
fragan, utan att ha forstatt. Det kan till exempel bero pa att:

Deltagaren kanner sig séker pa att ha forstatt, men kan anda ha missforstatt.
Deltagaren vill visa sin valvilja att forsta, genom att svara Ja.

Deltagaren kan tycka att det ar pinsamt att inte forsta och svarar Ja.
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Deltagaren ar for trott och vet att en forklaring till inte hjalper.

v' Stall fragor inte gar att besvara bara genom att séaga Ja eller Nej. Stall fragor som
borjar med frageord, sa blir det lattare att verkligen forsta om deltagaren har forstatt
eller inte. Fraga till exempel:

Vad tyckte du var enklast att forsta?

Hur ska du gora?

Vad tyckte du var viktigast att veta?

Hur skulle du forklara det har, fér nagon som inte vet hur det fungerar?
Vilken forklaring fungerade bast?

Vad behdver du mer hjalp med?

Tank pa att det kravs olika sprakniva for att svara pa ovanstaende fragor! Ibland kan
deltagaren ha forstatt utan att kunna svara pa fragor av denna typ.

v' Skapa hopp och stark deltagaren att se mojligheter. Hjalp deltagaren att se sina
framsteg. Berétta vilka framsteg du ser!

Avslutningen:
v’ Spara lite tid till avslutningen av laxhjalpen.

v/ Lat deltagaren summera hur laxhjalpen var, vad hen har lart sig eller utvecklat och vad
som har fungerat bra. Kanske passar det att anvanda nagot av foljande exempel:

Vad har du lart dig idag?

Vad tar du med dig fran laxhjalpen idag?

Vad gar battre efter idag?

Hur k&nns det nu ndr du vet/kan det har?

Vad bra att vi traffades! Nu vet/kan du det har!

Bra jobbat!

Nu har du kommit framat med det har!

Vad tycker du gick bra idag?

Hur fungerade laxhjélpen idag?

Hur kan jag (som léaxhjalpare) bli battre pa att hjélpa till?
Hjalp till att lyfta positiva saker och summera vad ni har gjort under passet.
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