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Checklista Goda gruppsamtal

Grunden for ett tryggt samtal &r att skapa mojligheter for manniskor att
kdnna sig engagerade och inkluderade pa sina egna villkor. Vi behéver
bekrafta varandra och ge lika plats at alla att horas. Med goda samtal 6kar vi
var gemensamma kraft och forstaelse for varandra. Det bidrar till ett
inkluderande samhallsklimat. | denna checklista finns tips att tanka pa fore,
under och efter ett gruppsamtal.

FORE

v" Hur gor vi sa att alla kan delta pa lika villkor?
o Ar tiden for traffen anpassad till de som ska vara med?
o Ar platsen tillganglig och anpassad for alla?
o Hur kan vi anpassa utifran gruppens olika
sprakforutsattningar?

v Gor upp rollférdelningen i gruppen:
Vem/vilkaansvarar for att stalla i ordning till traffen? Vem/vilka tar
fram material? Ska vi utse en person som leder samtalet?

v Planera hur traffen ska laggas upp men var flexibel nar det behdvs.

v GOr ett kérschema med tid for instruktioner, paus, fika och
reflektion.

v Prata om bemd&tande och gemensammaregler ni vill ha i gruppen. Ta
tillsammans fram en instruktion om bemdétande for era samtal.
Exempelvis kan det vara:

o Vi kommer i tid och meddelar innan vi borjar om vi behdver

ga tidigare.

o Vi ar narvarande i samtalet och har telefonen pa ljudlos.

o Vi tar plats pa vara egna villkor. Var och en bestammer sjalv
vad den vill eller inte vill berétta.

o Vi hjélps at att ge och ta plats. Alla som vill far komma till
tals.

o Vi har en tystnadsforbindelse. Det som séga i gruppen
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stannar i gruppen.



o Vi lyssnar, tar varandra pa allvar och accepterar att vi tycker
olika.
o Vi skrattar med, inte at.

o Vi tanker pa att inte prata snabbt sa att alla forstar.

UNDER
v" Anvand er planering, rollférdelning och instruktioner om bemotande
som ni tagit fram.
Var flexibla nér det behovs.
Anvénd hjalpmedel eller bilder och filmer som stdd.
Fordela ordet jamt i gruppen.

Hall pa tiderna som bestamts och avsluta nar ni har tankt.

NN NN

Avrunda och avsluta samtalet. Prata om vad som gatt bra och vad

som kan forbattras.

TIPS! |

Anvand kroppssprak.

Forklara med bilder och filmer.
Vid behov, be nagon tolka.

Dela in er mindre grupper sa att fler kan dela och prata.

Bdrja med en runda dar alla kort berattar hur de vill bidra.

EFTER

Efter traffen behdver vi fundera pa vad som fungerat bra och om det finns
nagot vi vill &ndra till nasta gang. Det &r vardefullt for gruppens larande och
utveckling.

v" Finns det nagot vi vill &ndra till nasta gang?

v Fick de som ville prata den mojligheten?

v' Blev nagon inte lyssnad pa och varfor?

v' Fanns det ndgot som gjorde att nagon kande sig osaker eller
ovalkommen?

v" Vad gor att personer trivs och vill fortsatta?

2 + Svenska Roda Korset



