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Vartor ar det
sa viktigt med

alla vara 192 roda-
kors- och réda-
halvmanefor-
eningar runtom
ivarlden féljer
vi samma sju
grundprinciper:
humanitet, opar-
tiskhet, neutrali-
tet, sjlvstdndighet, frivillighet, enhet
och universalitet. Det vagleder oss i vart
arbete och dr var kompass i allt, oavsett
om det rOr sig om lokala dilemman eller
stora internationella katastrofer. Man
kan siga att det 4r grundprinciperna
som gor oss till det vi faktiskt ar — varl-
dens storsta méinskliga skyddsnat.
Opartiskhet och neutralitet kan tyckas
snarlika, men for oss pa Roda Korset
finns en skillnad i begrep-
pen. Det forsta dr ett mal
for hela var verksam-
het och handlar om
icke-diskriminering
och att hjdlpen ska ga
till dem som behdver
den mest. Neutralitet
& sin sida betyder att
vi inte véljer sida
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i fientligheter eller
tar stéllning i fraga
om politik, etnisk
tillhdrighet, religion
eller ideologi — det
ar méinniskan som
star i fokus. Och
eftersom vi dr en del
av en global rorelse
maste vi solidariskt
alltid tdnka pa och
vaga in vad vara handlingar kan fa for
konsekvenser for Rollegor i andra lédnder,
vilket ocksa dr en av anledningarna till
att vi séllan offentligt tar stéllning

i exempelvis manifestationer.

Roda Korsets huvudsakliga mal &r att
né fram till ménniskor som verkligen be-
hover var hjélp och diarigenom férhindra
och lindra méanskligt lidande, oavsett var
ivérlden den behdvande befinner sig. I
det arbetet ar att vara och uppfattas neu-
trala ett av vara viktigaste verktyg — det
dr det som bidrar till vart fértroende dver
hela vérlden och i férlangningen det som
gor att vi kommer in i fAngliger, kan hjal-
pa flyktingar i krigshérjade 1ander och
forhandla med alla parter i en konflikt
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VAar neutrala instillning
ger oss det sdkra till-
tride vi behover for
att kunna gora ett bra
och livsviktigt jobb.

Réda Korset svarar — Neutralitet

Har du en fraga som du vill
ha svar pa2 Mejla den fill
info@redcross.se

- situationer dar fa,
om ens nagra, andra
organisationer har
tilltriade.

Var neutrala in-
stéllning ger oss med
andra ord det sékra
tilltrade vi behdver
for att kunna gora
ett bra och livsviktigt
jobb. Som svensk
kan det kdnnas frimmande, men i manga
fall jobbar vara kollegor i farliga situa-
tioner och omraden dér just det sékra
tilltradet r skillnaden pa liv och dod for
oss och dem vi hjilper.

Men att missta neutraliteten for
feghet eller att vi inte tar stillning ar fel.
Vi kommer alltid att uppmana parter
att uppratthalla krigets lagar. Och vi
kommer alltid att ta stdllning for den
enskilda ménniskan och mot vald och
Overgrepp, men vi gor det i den konfi-
dentiella dialogen med de direkt ansva-
riga - vilken vi har tillgang till tack vare
just var neutralitet. X

Kristina Borg
Tematisk ré&dgivare, humanitéra vérderingar
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