Protokoll
fort vid mote med Svenska Roda Korsets valberedning 5-6 oktober 2024

Narvarande:

Britt-Louise Gunnar, ordférande, Britt-Inger Allberg, Christina Gustafsson, Marcia Inglis
Gerhardsson, Tord Pettersson, Rosita Runegrund, Kaveri Sinhji, Matilda Regell och Anna
Mattson, sekreterare

Dag 1:
1. Inledning dag 1

Valberedningens ordférande Britt-Louise Gunnar hélsade alla valkomna till detta mote med
valberedningen. Motet genomfordes fysiskt.

Beslutades

att notera att Matilda Regell, som av Roda Korsets Ungdomsforbunds Riksarsmote
2023 valts till ersattare till Ungdomsférbundets representant i Svenska Réda
Korsets valberedning fram till Riksstdmman 2025, ersatter Hedda Jederud Grew
som avgatt.

2. Val av justerare

Beslutades

att utse Britt-Inger Allberg att justera protokollet for dagens mote, vid sidan av
ordféranden.

3. Dagordning

Beslutades
att faststélla presenterad dagordning for dagens mote.

4. Foregadende motesprotokoll

Motesanteckningar och protokoll fran forra valberedningsmaotet 30-31 augusti var inte klara
till dagens mote.

Beslutades

att bordlagga behandling av protokoll och motesanteckningar fran valberedningens
mote 30-31 augusti 2024 till ndsta méte med valberedningen.

5. Ordfdérandens information

Britt-Louise Gunnar foreslog att néasta valberedningsmote forlangs med en halv dag, fredag
eftermiddag, for att hinna med bade intervjuer med nominerade och 6vriga fragor som
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valberedningen har att behandla da. Detta innebar att valberedningen sammantrader fran
fredag Kkl. 12:00 till sondag kl. 13:00 15-17 november 2024.

Beslutades

att utoka valberedningens maéte i november fran fredag lunch kl. 12:00 och lordag
formiddag kl. 9:00 15-16 november.

Se punkt 11 for fler beslut kring detta mote.

6. Uppfdljning av styrelsens mdéten i september

Christina Gustafsson och Tord Pettersson deltog for valberedningens rékning vid styrelse-
motet och Rodakorsdialogen 27-28 september. Marcia Inglis Gerhardsson, Britt-Inger
Allberg och Rosita Runegrund deltog pa regionradens eget mote den 27 september pa
punkten om valberedningens arbete d&r nomineringsprocessen och forslaget till ett andra
nomineringsstopp bland annat diskuterades. Muntliga rapporter fran dessa moten gavs nu.

Beslutades

att lagga de muntliga och skriftliga rapporterna fran styrelsemotet den 27
september och Rodakorsdialogen 27-28 september 2024 till handlingarna.

7. Intervjuer med sittande styrelse och féreningsrevisorer
7.1. Uppfdljning av genomfdrda intervjuer

Valberedningen har tidigare beslutat att de i sittande styrelse som stéller upp for omval ska
intervjuas i fysiskt mote och de som inte stéaller upp for omval bjuds in till digitalt mote.

Vid forra sammantrédet i augusti intervjuade valberedningen tre av de sittande ledamdoterna i
Svenska Rdda Korsets styrelse. Vid forra valberedningsmotet beslutades att ytterligare sex
intervjuer skulle genomfdéras i samband med Roédakorsdialogen i september. Uppfoljning av
dessa intervjuer gjordes nu genom att de redovisades muntligt och skriftligt.

Beslutades
att anvanda transkribering vid kommande intervjuer med de nominerade.
att notera Ovrig information.

7.2. Forberedelser infor helgens intervjuer

Vid detta valberedningsmdte var beslutat att genomfora ytterligare fyra intervjuer, digitala
sadana, med styrelseledaméter och foreningsrevisorer som meddelat att de inte staller upp for
omval.

Beslutades

att notera schemat for 5-6 oktober for intervjuer med sittande styrelseledamoter
respektive foreningsrevisorer.
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7.3. Intervjuer

Intervjuer genomfordes.

7.4. Reflektion efter intervjuerna

Valberedningen bereddes utrymme att reflektera 6ver dagens genomférda intervjuer med
sittande styrelseledaméter och féreningsrevisorer.

Beslutades
att notera informationen.

Dag 2:
8. Urvalsprocessen
8.1. Kartlaggning av kompetenser i sittande styrelse och féreningsrevision

Enligt tids- och aktivitetsplanen for kompetensidentifierings- och urvalsprocessen ska vid
intervjuerna med sittande styrelse deras kompetenser kartlaggas i syfte att identifiera och
analysera kommande kompetensbehov samt bedémas om de som meddelat att de staller upp
for omval passar in i kompetensprofilen. Valberedningen diskuterade varfor och hur en sadan
kartlaggning bor goras.

Beslutades

att Matilda Regell ingar i arbetsgruppen for delprocesserna kompetens-
identifiering och urval.

att uppdra at Anna Mattson att till valberedningens mote 15-17 november géra en

sammanstallning av sittande ledamdoters kompetenser. Sammanstallningen gors
utifran presentationerna till Riksstamman av valberedningens kandidater och
stdms av med arbetsgruppen for delprocessen for kompetensidentifiering och
urval.

9. Intervjuer med sittande styrelse och foreningsrevisorer — fortsattning
9.1. Intervjuer

Intervjuer genomfordes.

9.2. Reflektion efter intervjuerna

Reflektioner fran de tva senaste intervjuerna hanns inte med utan foreslogs hanskjutas till
nasta mote.

Beslutades

att hanskjuta valberedningens reflektioner fran de tva sista intervjuerna till
valberedningens mote 15-17 november.
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10. Uppdrag, omfattning i tid och arvode for Svenska Rdda Korsets ordforande

Beslutades

att bordlagga fragan om uppdrag, omfattning i tid och arvode for Svenska Réda
Korsets ordférande till valberedningsmotet 15-17 november.

11. Motespresidium for Riksstdmman 2025

Beslutades

att bordlagga fragan om motespresidium for Riksstamman 2025 till
valberedningsmotet 15-17 november.

12. Basinformation om R6da Korset

Tidigare har valberedningen beslutat att behalla det korta informationsblad om Réda Korset
som foregaende valberedningar delat till de nominerade som kallats till intervju.
Informationsbladet har darfor uppdaterats med aktuella siffror och information. Fragan
bordlades vid forra motet.

Beslutades

att faststélla uppdaterat informationsblad om Rdda Korset att infor den forsta
intervjun skicka till de nominerade som kallas till intervju (se bilaga 1).

13. Kommande moéten

Kommande valberedningsméten som ar beslutade for resten av aret ar 16-17 november
lunch-lunch eller till max kl. 15 (fysiskt). Datum for méten i borjan pa 2025 togs nu upp.

Beslutades

att valberedningens mate i november dger rum 15-17 november fran lunch dag 1
till k. 13 dag 3.

att mote med valberedningen dger rum 18-19 januari (fysiskt) fran lunch dag 1 till

lunch dag 2, 15-16 februari (fysiskt eller digitalt) fran lunch dag 1 till kl. 15 dag
2 och 8-9 mars (fysiskt) fran lunch dag 1 till kl. 15 dag 2.

att Kaveri Sinhji och Matilda Regell deltar vid styrelsemdétet den 7 februari och
Rddakorsdialogen 7-8 februari.

14. Urvalsprocessen — fortséttning
14.1. Inkomna nomineringar

Totalt inkom 40 nomineringar fran medlemmar och kretsar. Valberedning gick igenom och
forde en forsta diskussion kring nomineringarna och gjorde ett forsta urval.

Beslutades

att besluta om ett forsta urval av nominerade som bjuds in till en forsta intervju
15-17 november.
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14.2. Intervjufragor

Arbetsgruppen for kompetensidentifierings- och urvalsdelprocessen hade lamnat forslag till
fragor for forsta omgangen av intervjuer samt forslag till inledning och avslutning vilket nu
diskuterades.

Beslutades

att med de synpunkter som framfordes faststalla fragor samt inledning och
avslutning for den forsta intervjun med nominerade (se bilagor 2-3).

15. Motet avslutas
Britt-Louise Gunnar tackade dérefter alla for helgens méte och avslutade det.

Vid protokollet: Justeras:

Anna Mattson Britt-Louise Gunnar Britt-Inger Allberg
Sekreterare i Ordférande i Ledamot i

Svenska Rdda Korsets Svenska Rdda Korsets Svenska Rdda Korsets
valberedning valberedning valberedning
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