PROGRAM FOR

Svenska Roda Korsets
paverkansarbete

2023-2024

+ Svenska Roda Korset



PROGRAM FOR
SVENSKA RODA KORSETS
PAVERKANSARBETE

2023 -2024

1. Syfte med ett program for paverkansarbetet 3
2. Paverkansarbete 4
3. Réda Korsets roll i paverkansarbetet 6
4. Prioriterade mal till ar 2024 7
4.1 Prioriterade malsattningar for paverkansarbetet 2023-2024 9
4.2 Mdlséttningar for det 16pande péverkansarbetet 2023-2024 10
Skydd och folkratt 10

Kris och katastrof 11

Halsa och vard 12

Ovriga frégor: Hallbarhet och politiken fér det civila samhallet 13

5. Delarna i paverkansarbetet 14
6. Steg mot ett kraftfullt paverkansarbete 15
7. Olika uppgifter i paverkansarbetet 16
7.1 Kretsar och frivilliga 16
7.2 Regionréd 16
7.3 Tjanstepersonsorganisationen 17
7.5 Foretradare i opinionsbildning 17
7.5 Hagskolan och ungdomsférbundet 17

Antaget av generalsekreteraren: 19-12-2022

2 Program fér Svenska Réda Korsets paverkansarbete 2023-2024



KUNSKAP

MANNISKOR
| UTSATTHET

HUMANITARA INSATSER

PAVERKAN

1. Syfte med ett program
for paverkansarbetet

Svenska Réda Korset hjdlper medménniskor som
behdver oss som mest, i kris, katastrof och konflikt.
Vi finns pé& plats fére, under och efter att krisen
drabbar eller katastrofen sker — och arbetar pa
flera satt for att n& manniskor som behdver oss.

Vi gér det dagligen genom var verksamhet runt om
i Sverige och i varlden. Vi gér det ocksé genom
att f6rmd beslutsfattare att agera med fokus pé&
ménniskor i utsatta situationer och med full respekt
fér de humanitéra principerna, sarskilt humanitet.

Det har programmet ska hijélpa oss i aft n& stdrre
effekt i vart paverkansarbete genom att skapa
tydlighet och ge végledning. Genom att samla och
skriva fram organisationens mélsattningar de kom-
mande &ren skapar vi ocksé férutsattningar for

att arbeta som ett Réda Korset i pdverkansarbetet.
Svenska Réda Korset bedriver I16pande péverkans-
arbete inom ménga fragor och omréden. Under
de kommande tvé& &ren kommer vi att prioritera sex
mélsattningar for paverkansarbetet (se sid 9-13).
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2. Paverkansarbete

Humanitar diplomati

Genom péverkansarbete férsoker

vi férmé beslutsfattare att alltid

agera med fokus p& manniskor

i utsatta situationer och med full

respekt fér de humanitéra principerna.

Inom rérelsen kallar vi det humanitar diplomati.

Vi péverkar dérfér policy och beslut framst genom
formell och informell kontakt med regering, depar-
tement, myndigheter och beslutsfattare. Arbetet
bedrivs p& séval internationell, som nationell, regio-
nal och lokal niv&. Det sker ocks& genom kontakt
och samverkan med andra organisationer och
aktérer.

PAVERKANSARBETETS DELAR FOR
SVENSKA RODA KORSET:

Opinionsbildning

Opinionsbildning

| utvalda frégor riktar vi oss brett

till allménheten for att bilda opinion.

Det gor vi om det &r strategiskt och

inte motverkar méjligheten att n&

fram genom dialog med beslutsfattare.

P& samma sétt kan vi ocksé delta i natverk kring
specifika frégor.

Delar av Svenska Réda Korsets paverkans-

arbete blir inte nédvéndigtvis ként fér allmanheten
eftersom vart viktigaste verktyg ar direktkontakt
och dialog med beslutsfattare.

Humanitar diplomati
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PRIORITERADE MALSATTNINGAR FOR SRK:S
ORGANISATIONSOVERGRIPANDE PAVERKANSARBETE
2023-2024

FOLKRATT OCH

SKYDD

Maénniskor ska fé& hialp
— det ska aldrig vara férbjudet
att hjglpa manniskor
i utsatthet och krigets lagar
ska respekteras.

KRIS OCH
.................................. KATASTROF
3.
Manniskor ar olika
sarbara — humanitdra behov
ska vara i fokus i kris och

vapnad konflikt.

............................. HALSA OCH
..... VARD

5.

Manniskor i Sverige
ska ha sina mest basala behov
tillgodosedda.

2,

Manniskor ska kunna
soka skydd och aterférenas
med sin familj — asylrgtten
ska varnas.

4.

Klimatkrisen dr en
humanitar kris.

6.

Maénniskor @r resurser
— lokal samverkan och
lokalt agarskap som svar pa
dkande halsoklyftor.

Program fér Svenska Réda Korsets paverkansarbete 2023-2024



3. Roda Korsets

roll i paverkansarbetet

Réda Korsets paverkansarbete utgér fran behov
hos de manniskor vi har uppdraget att skydda och
higlpa, pa kort och lang sikt.

Del av en internationell
rorelse

Vart unika uppdrag som féljer
av rédakors- och réda halv-
ménerdrelsens stadgar och den
internationella humanitéra ratten, samt medlem-
skapet i rorelsen, ger tyngd och en position att ge
rost &t de som befinner sig i utsatthet. Rorelsens
samlade praktiska erfarenhet och kunskap stérker
vér relevans och trovardighet, om och nar vi
anvander den effektivt i péverkansarbetet.

Internationella réda kors- och réda halvméane-
konferenserna utgér ocksd navet och satter
agendan fér humanitéra frédgor som rér hela
det humanitéra samfundet inklusive staterna.
Det ger oss en unik majlighet att péverka.

En stédjande roll till myndigheter
och staten

Svenska Réda Korset har som nationell férening,
i enlighet med rérelsens stadgar, en stédjande
roll till myndigheterna inom det humanitéra
omré&det i hdndelse av konflikt eller kris. Vi
bibehéller alltid vart oberoende och fér dialog
med regeringen eller berérda myndigheter.

Vi bedriver ocksa verksamhet som stérker véra
majligheter till dialog.
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RODA KORSETS GRUNDPRINCIPER
OCH DET INTERNATIONELLA SAMFUNDETS
HUMANITARA PRINCIPER

Véra sju grundprinciper for réda kors- och réda Neutraliteten syftar till att bevara allas fériroende
halvménerdrelsen styr paverkansarbetet. Av dessa for att vi opartiskt ska kunna utféra vért humanitara
sju har har fyra principer fér humanitart arbete uppdrag.
ocks& antagits i FN; humanitet, opartiskhet, neutra-
litet och sjalvstandighet. Dessa &r humanitéra Utifrén neutraliteten och sjélvstandigheten beslutar
principer for hela det internationella samfundet. vi om och hur vi samarbetar med andra aktérer.
Utifrén humanitet och opartiskhet paverkar vi Utifrén principerna om enhet och universalitet
beslutsfattande och myndighetsutévning till stod behéver vi alltid beakta konsekvenserna av
fér de mest sérbara i samhéllet och fér minskad vart p&verkansarbete for rérelsen som helhet.
utsatthet.
[ HUMANITET ]
Mal —
De fyra
OPARTISKHET humanitdra
| principerna
antagna av
NEUTRALITET FN:s general-
férsamling.
Medel ——— SJALVSTANDIGHET —
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4. Prioriterade mal till ar 2024

Svenska Réda Korset bedriver I6pande
paverkansarbete inom manga fragor
och omraden. Under de kommande tvé éren
kommer vi att prioritera sex malsattningar for
péverkansarbetet.

HUR PRIORITERAR HUR PRIORITERAR
VI | PAVERKANSARBETET? VI 1 OPINIONSBILDNINGEN?

Prioritering gors utifrén kriterier Méjligheterna att bedriva opinions-

samt i linje med organisationens bildande insatser eller kampanijer

dvergripande strategiska inriktning. begrdnsas av vér kapacitet. Vér

Kriterierna majliggdr flexibilitet fr externa kommunikation har fler mal

att vi ska kunna reagera och agera an opinionsbildning, t ex insamling

pé forandringar i omvérlden. Lépande fran féretag och privata givare och varumarkes-
analys ska géras nér politiska beslut i vér byggande. Framgdngsrik opinionsbildande
omvarld féranleder omvardering av kommunikation bygger ocksé& pé& upprepning
prioriteringen. och genomslag. Det uppnér vi genom tydliga

satsningar. Opinionsbildning méste ocksa
koordineras med hur vi vill uppfattas av
allménheten.

VI PAVERKAR | FRAGOR: OPINIONSBILDNINGEN:
v/ det finns ett humanitért behov eller v ska gynna frégan att den
en risk for stor utsatthet kommuniceras externt

v i vilka Svenska Réda Korset har
eft tydligt mervarde

ska finnas politisk relevans och
tajming for att lyfta frégan

arbete har potential att féréndra egen erfarenhet och empiri
situationen for flest manniskor i

utsatthet och/eller ménniskor som
befinner sig i sarskilt svér utsatthet

v
v/ dar resultaten av vart paverkans- V' ska géras i fragor dar vi har
v

ska inte oavsikiligt péverka dialog
dar vi far gehér och nér gott
genomslag med beslutsfattare och
Vv dar vér rést i samhallsdebatten myndigheter negativt

och/eller i dialogen med besluts-

fattare beddms som betydelsefull
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4.1 PRIORITERADE _
MALSATTNINGAR FOR PAVERKANS-
ARBETET 2023-2024

Madénniskor ska fa hjélp - det ska aldrig vara férbjudet att hjélpa ménniskor

i utsatthet och krigets lagar ska respekteras. Det humanitdra utrymmet f6r aktérer
att opartiskt och utifrén behov hjélpa ménniskor i utsatthet fredas (saval i Sverige som globalt),
de humanitdra principerna vérnas och den humanitéra rétten respekteras.

Madénniskor ska kunna séka skydd och aterforenas med sin familj - asylrétten
ska vérnas. Svensk och europeisk migrationsrétt respekterar och frémjar den grundléggande
ratten att sdka skydd och skyddsbehdvande tillférsakras en rattssdker och human asylprocess
och majlighet att &terférenas med sin familj.

v KRIS OCH KATASTROF . &
e Madnniskor dr olika sarbara - humanitéra

behov ska vara i fokus i kris och vidpnad konflikt.
Svensk krisberedskap och totalférsvaret tar hansyn till hur ojamlikhet
och manniskors skillnader i sarbarhet paverkar humanitara behov,
fére, under och efter kriser och allvarliga héndelser.

Klimatkrisen &r en humanitér kris. Klimatkrisen ses som en humanitar kris
och Sverige prioriterar savél nationella som globala atgérder i syfte att minska sérbarhet
och exponering fér de humanitéra konsekvenserna av klimatkrisen.

v HALSA OCH VARD .....coovcrrr %
e Madnniskor i Sverige ska ha sina mest

basala behov tillgodosedda. Manniskors grundlaggande
humanitara behoy, inklusive tillgang till vard, omfattas av samhallets

skyddsnat pé béde lokal, regional och nationell nivé i Sverige.
Det inkluderar migranter oavsett legal status.

Madénniskor ér resurser - lokal samverkan och lokalt dgarskap som svar pa
okande hdlsoklyftor. | samverkan med andra aktérer lyfta behovet av att arbeta med tidiga
sociala och hélsofrdmjande insatser for att stéirka motsté&ndskraften i lokalsamhéllen och bidra
till att manniskor stérker sin delaktighet och har stérre egenmakt &ver sitt eget liv och hélsa.
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4.2 MALSATTNINGAR FOR DET
LOPANDE PAVERKANSARBETET
2023-2024

Utéver de prioriterade mélsatiningarna bedrivs 16pande
péverkansarbete med fsljande mélsattningar:

Skydd och folkrdtt

v Internationell humanitdr rétt beaktas v/ Svensk lagstiftning ger utrymme

i beslutsfattande och myndighets-
utdvning dar rattsomradet &r relevant.

v/ Sanktionsregimer hindrar inte v
humanitéra organisationer att verka
och né civilpersoner och de mest
utsatta, med respekt for de humani-
téra principerna och med respekt for
internationell humanitar rétt.

v/ Sveriges regering respekterar det
humanitéra uppdraget och den v
internationella humanitéra rétten i sitt
arbete mot terrrorism, i exempelvis
utveckling av/ny lagstiftning p&
omrédet.

v/ Sverige erkdnner kérnvapens
humanitéra konsekvenser och uttalar
att de darfér aldrig, under négra
omstandigheter, far anvéndas igen.

Vv Det finns lagliga och sdkra vagar for
att séka skydd.

V' System for prévning av skyddsbehov ér v
hallbara, humana och rattssdkra och
respekterar individers olika behov och
rattigheter, saval p& europeisk som
nationell nivé.

for faktiska majligheter till familje-
aterférening.

Berérda myndigheter tillgéngliggor

i storre utstrackning personuppgifter
och majliggdr pé sa satt att Svenska
R3da Korset kan uppfylla vart mandat-
baserade uppdrag inom efterforsk-
ning och familjedterférening Restoring
Family Links gentemot staten.

Férvar av migranter och asylsékande
ska undvikas. Om det finns grund

for att inskrénka friheten ska alternativ
till férvar beaktas forst.

Sverige har starkt férutsattningarna
fsr att individer med avslag pa
asylansckan och individer som stér
infor ett dtervdndande far en human,
vardig och héllbar étervandande-
process.

Den kollektiva responsen inom Réda
kors- och rédahalvménerérelsen inom
migration sakerstdller att skyddspers-
pektivet, inklusive ratten il internatio-
nellt skydd, genomsyrar rérelsens
arbete och ar samstammig.
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Kris och katastrof

v/ | Sverige har tillgéngen till krisstod
(psykosocialt stéd, PSS) under och
efter allvarliga héndelser starkts,

i synnerhet vid social oro och i
socioekonomiskt utsatta omréden,
och méjligheterna till l&ngsiktigt
krisstod har utvecklats.

v/ Myndigheter och andra aktérer inom
totalférsvaret har kunskap om och
forhaller sig till Sveriges forpliktelser
under den humanitdra ratten.

v/ Sveriges och EU:s bistdnd méjliggor
arbete i skarningspunkten mellan
humanitdrt, utvecklings- och
fredsbyggande arbete — utan att
humanitéra principer fréngas.

Det finns flexibel och l&ngsiktig
finansiering som majliggor arbete

i enlighet med de humanitéra
principerna fére, under och efter
katastrofer och konflikter, inte minst
inom katastrofriskreducering och
forebyggande insatser kopplat fill
klimatférandringarnas konsekvenser.

Regeringen och Sida méjliggér
starkt effektivitet i den lokala
humanitara responsen, samtidigt som
rollférdelningen mellan lokala,
nationella och internationella aktérer
respekteras, forenklas och férstarks.

Sverige prioriterar katastrofrisk-
reducering i syfte att minska sarbar-
het och exponering fér de humanitéra
konsekvenserna av klimatkrisen.
Arbetet ska kunna bedrivas i enlighet
med de humanitéra principerna.

Sveriges och EU:s bistdnd utgér

fran utsatta mdnniskors behov, malen
for humanitart och utvecklingsbisténd
och OECD DAC:s riktlinjer. Bist&ndet
politiseras och villkoras inte i relation
till andra politikomréden sésom
migrationspolitiken och antiterrorism-
insatser.
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Halsa och vard

Rérelseprioritering: Uppmanar stater,
nationella féreningar, Internationella
rodakorsfederationen och Réda
halvménen (IFRC) och Internationella
rodakorskommittén (ICRC) att 6ka
insatserna for att sakerstdlla tidig och
hallbar tillgang till psykisk halsa

och psykosocialt stod fér personer
som drabbats av vdpnade konflikter,
naturkatastrofer och andra kriser i
enlighet med resolution 2 frén 1C33.

Sverige sdkerstdller forebyggande
insatser samt effektiv tillgéng till
behandling utifrén behov for att
minska psykisk ohdlsa, med sarskilt
fokus p& manniskor i socioekonomisk
utsatthet och oavsett deras réttsliga
status.

Sverige adresserar de 6kande
halsoklyftorna i samhéllet och sarskilt
skillnader i hélsa utifrén 6kad social
ojamlikhet i socioekonomiskt efter-
satta omrdden jamfért med Gvriga
Sverige.

Strukturella orsaker till ofrivillig
ensamhet som leder till psykisk ohdlsa
uppmdrksammas och atgarder
foreslas.

Sverige sdkerstdller tillgang till vérd
utifrén behov och medicinsk bedém-
ning fér migranter, oavsett rattslig
stdllning, som riskerar att falla utanfér
det offentliga skyddsnatet.

Sverige sakerstaller tillgang till
adekvat vard, rehabilitering och
behandling fér tortyréverlevare och
andra personer med trauman frén

vapnad konflikt och flykt.

Det svenska mottagandet av
asylsékande och nyanlédnda erkdnner
sarskild utsatthet och sker under
trygga férhéllanden som framjar mal-
gruppens hélsa under s&val motta-
gande som etableringsprocessen.

Sverige har genom lagstiftning
sakerstallt att tortyréverlevare kan
f& upprattelse, och darigenom
bidra fill rehabilitering.

Program fér Svenska Réda Korsets paverkansarbete 2023-2024



Ovriga fragor: Hallbarhet
och politiken for det civila

samhadllet

v/ Myndigheter pé lokal, regional och v/ Lagstiftning om producentansvar for
nationell nivé tar hansyn till civilsamhallets textilinsamling frémjar &terbruk i Sverige
betydelse, sarart och sjalvstandighet, och méjliggér fér ideella aktérer att
samt skapar férbattrade villkor och samla in och erhélla textilt material av
forutsattingar for idéburna aktcrer att producenterna. Systemet for insamling
bedriva verksamhet utifran identifierade for &tervinning fér inte motverka
behov. insamling for &terbruk.

v/ Det finns langsiktiga, férutsebara och
réttssakra former for samverkan mellan
offentliga sektorer och civilsamhdllet.
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5. Delarna i paverkansarbetet

Nar vi forsoker formé beslutsfattare att agera
med fokus p&d manniskor i utsatta situationer och
med full respekt fér de humanitdra principerna
spelar det ingen roll om det géller FN eller
kommunnivé i Sverige. Genom var verksamhet
vet vi hur situationen ser ut. Dar kan vi samla
vad vi vet — var empiri.

Nasta steg &r att satta det vi ser i ett sammanhang.
Varfér ser det ut som det gér2 Vad blir konsekven-
serna? Vad &r anledningen fill att manniskor befin-
ner sig i en utsatt situation? Utifran vart kunnande
och vér analys kan vi komma med férslag pé
forandring. Kanske behdver en budget férandras?
En lagstiftning fortydligas eller kanske &r det en
myndighet som i sin praxis inte lever upp il en lag
eller eft beslut? Dérefter tar vi reda p& vem som har
makt eller majlighet att paverka denna orsak il
humanitar utsatthet. Fattas beslut p& lokal, regional

3 SAMLA VAD VI VET - EMPIRI

eller nationell niva? Viktigast &r oftast att n&

fram i en beredningsfas, nér utredningar eller
forslag tas fram. Nar det val ar dags for faktiskt
beslut i t ex kommunfullméktige kan det vara
forsent att paverka. Vi kan né fram genom att
erbjuda det vi gjort i tidigare steg — vé&r dokumen-
tation kring vad vi ser och analysen om nuldget.
Utifrdn dessa underlag gérs en plan for paverkans-
arbetet. Vilka beslutsfattare ska vi n& med vilken
information? Vi soker forst dialog dér vi redovisar
det vi gjort i tidigare steg. Fér vi inte m&jlighet fill
dialog eller att dialogvégen inte leder till férand-
ring — d& kan vi ocksé& besluta oss fér extern
kommunikation med allménheten. Vi kan alltid
kommunicera om vad vi gér — vilken verksamhet
vi bedriver och vad vi ser — men om vi férsoker

f& till en férandring i beslut eller myndighets-
implementering &r det oftast mest strategiskt aft
forst séka dialog.

» SATTA | ETT SAMMANHANG OCH DOKUMENTERA KONSEKVENSER - ANALYS

9 FORMULERA FORSLAG PA FORANDRING | POLICY ELLER PRAXIS

9 KARTLAGG VAR BESLUT FATTAS OCH NAR

% EN PLAN FOR PAVERKANSARBETET - OFTAST DIALOG FORST

EXEMPEL PA HUMANITAR
DIPLOMATI:

PA LOKAL NIVA: En krets identifierar att
ménniskor boende pé asylboendet utanfor
staden inte har tillgéng till grundléggande
samhdllsticinster d& samhéllet ligger léngre
bort frén boendet én gdngavstdnd. Kretsen
kontaktar det kommunala bussbolaget med
ett férslag om utskade turer till asylboendet
och fér gehér fér detta.

PA NATIONELL NIVA: | vér verksamhet
identifierar vi att barn tas i férvar exempelvis
i vdntan pd utvisning med sin familj. Utifrén
vdr verksamhet med psykisk hélsa och férvars-
besék samlar vi ett underlag kring omfattning
och konsekvenser for barnet av férvarstagan-
det. Réda Korset ger sedan i dialog med bl.a.
Migrationsverket och Polisen férslag om éver-
syn av rutiner infér beslut om férvarstagande.
Myndigheterna pé&bériar ett féréindringsarbete
utifrén Réda Korset forslag.
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VERKSAMHETEN
OCH PAVERKANSARBETET

VERKSAMHET PAVERKAN
Méta behov @MS,ESIDIGT Verka for féréandring
hos malgrupper FORSTARKANDE pé samhallsnivé
Empiri “—> Policy och
T forandringsforslag g mi—
&r mélgrupper "
direkt HUMANITAR Potential att né och skapa
DIPLOMATI

férandring fér manga
indirekt

Verksamheten och péverkansarbetet ér dmsesidigt forstarkande. Behovsundersékningar och analyser av vad vi ser i

véra verksamheter &r grunden fér vara férandringsférslag.

6. Steg mot ett kraftfullt

paverkansarbete

1. OKA VAR KUNSKAP OCH UTOKA
ARBETET MED ATT SAMLA EVIDENS FRAN
VAR VERKSAMHET kring strukturella faktorer

for att starka vart péverkansarbete kring strukturell
problematik och social héllbarhet.

2. STARKA AGANDESKAPET AV
PAVERKANSARBETET bland tjénstepersoner,
inklusive folkhdgskolan, fértroendevalda, kretsar,
hégskolan och ungdomsférbundet. Det bidrar
ocksé till att forstarka stédet tjanstepersoner kan ge
till lokal pé&verkan.

3. UTGA FRAN BEHOVSUNDERSOKNINGAR
i kretsars lokala paverkansarbete fér att starka
relevansen och fér att motverka utsatthet pé
kommunal nivé.

4. FRIVILLIGAS MOJLIGHETER ATT
ENGAGERA SIG i paverkansprogrammets
prioriterade mdl ska ha starkts.

5. ARBETA AKTIVT

MED GRUNDPRINCIPERNA dé et skiftande
politiskt klimat kan utmana eller stélla princi-
perna mot varandra. Det krévs en aktiv diskussion
om hur Svenska Réda Korset ska férhalla sig

i paverkansarbete, inklusive opinionsbildningen,
till en féranderlig omvarld.

6. FORTYDLIGA OCH KOMMUNICERA DEN
STODJANDE ROLLEN for att forstarka var dialog
och genomslaget for véra férslag. | Federationens
policy om humanitér diplomati lyfts den stédjande
rollens betydelse sarskilt.
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7. Olika uppgifter i paverkansarbetet

7.1 KRETSAR OCH FRIVILLIGA

Enligt stadgarna har kretsstyrelsen bland annat
ansvar fér att:

? Fortlspande underséka
lokala humanitéra behov utifréan
den strategiska inrikiningen

? Bedriva paverkansarbete
inom kommunen

> Samverka med kommunen,
myndigheter, organisationer,
foretag och andra aktorer
inom kommunen

Regelbundna behovsundersdkningar ar en mycket
viktig pusselbit fér att genomféra den strategiska
inrikiningen till 6r 2023. Enligt den strategiska
inrikiningen ska vi bedriva verksamhet utifran de
storsta humanitdra behoven i varje kommun. Det
ar kretsens uppgift att bedéma vilka de lokala
humanitdra behoven &r och skapa férutséttningar
for att kunna méta dem. Behovsundersdkningen r
eft verktyg for att identifiera utsatthet som finns

i samhallet dar kretsen verkar.

7.2 REGIONRAD

Enligt stadgarna och arbets- och delegations-
ordningen bedriver regionr&dden paverkansarbete i
regionerna och:

> Utgaér i paverkansarbetet frén
regionens kretsars lokala behovs-
analyser

¥ Méjliggér kunskaps- och
informationsutbyte mellan kretsar
inom paverkansarbetet

Behov och utsatthet beméter vi darefter ofta med
verksamhet som né&r mélgruppen direkt. Ibland bér
ocksé& utsattheten motverkas genom pdverkansarbe-
te for att f& till en forandring pé t ex kommun-nivé.
Kretsars behovsundersdkningar bér darfér ocksé
ligga till grund for det lokala paverkansarbetet. Ser
vi utsatthet p& lokal nivé kan vi pétala och péaverka
kring dessa brister och behov. Den férandring vi
vill se kan vi lyfta med kommunala eller regionala
beslutsfattare. Det ar lokalt péverkansarbete.

Nar det &r frégor som beslutas p& regional niva
bor dialogen med beslutsfattare koordineras med
regionréd och andra kretsar i regionen. Vid behov
kan kretsen ocksé bedriva opinionsbildning i tex
media eller genom seminarier, manifestationer eller
liknande. Vi kan alltid beré&tta om lokal humanitér
utsatthet som vi ser.

Hela Svenska Réda Korset ska ocksé& kunna enga-
gera sig i de nationella eller internationella priorite-
rade mélsattningarna for péverkansarbetet, sarskilt
ndr det blir aktuellt med opinionsbildning sésom
debattartiklar, inséndare eller seminarier.

> Kan ta initiativ till regional
samordning mellan kretsar nér sa
ar strategiskt for paverkan

> Lyfter paverkansfragor utifran
kretsars behovsanalyser som har
regional béring

? Haller kontakt med tjéinstepersons-
organisationen om nationellt
prioriterade péaverkansfréagor samt
lokala och regionala paverkans-
méjligheter
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7.3 TJANSTEPERSONSORGANISATIONEN

? Implementerar paverkansprogrammet

¥ Bistar och koordinerar med
arbetet pa lokal, regional och
internationell niva

> Omvarldsbevakar méter
och utvéarderar resultat

b

Utvecklar metoder for inh@mining

av empiri

? Ansvarar for policyexpertis

7.4 FORETRADARE | OPINIONSBILDNING

Frivilliga, anstéllda, givare och andra engagerade
medmdnniskor ska uppmuntras att sprida informa-

tion om hur vi arbetar och vad vi tycker.

Nar vi beslutar oss for att kommunicera externt
i syfte aft opinionsbilda ar det viktigt att profilera
ett fatal foretradare, budskapet forstarks av igen-

kénning. Primart &r det darfér generalsekreteraren
och ordféranden som &r foretradare fér organisa-

tionen p& nationell nivé. Vid sin sida har hen ett
fatal foretradare som svarar for sina respektive
ansvarsomréden. P& lokal eller regional nivé ér

ofta krets-, regionrédsordférande eller verksamhets-
chef talesperson. Réda Korsets experter har en vik-
tig roll nér organisationen uttalar sig utifrén sarskilt

kunnande om en fréga eller en region i varlden.

~

Bidrar till planering och strategi
for opinionsbildning

Haller sig uppdaterad
i Réda Korsets standpunkter
inom paverkansarbetet

Har en ndra dialog och samarbete
med Roda Korsets pressteam

Prioriterar mediemedverkan i sitt
dagliga arbete

7.5 HOGSKOLAN OCH UNGDOMSFORBUNDET

> Bedriver ockséa paverkansarbete
utifrén egna definierade fragor och
fokus

> Bidrar till synergieffekter inom
paverkansprogrammet da
malsé&tiningar sammanfaller

Ungdomsférbundet synliggér barn och
ungdomsperspektivet

Hoégskolan kan bidra till att kvalitets-
sékra empiri och kunskapsinh@mtning
samt analys
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Svenska Réda Korset
Postadress: Box 17563,

118 91 Stockholm
Besdksadress: Hornsgatan 54
Telefon vaxel: 08-452 46 00

Hemsida: redcross.se
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