Program:
Asyl och migration

-

+ Svenska Réda Korset Vi arbetar for en rattssdker och human asylprocess.
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Manga kdnner en lattnad ndr de ser oss.
De berdttar om moten med Roda Korset pa
flera stdllen langs flyktvéigen och att det
kdnns tryggt att vi finns har.”

Lena Poolsaar, frivillig i Roda Korset Nynashamn pa plats i hamnen
for att moéta manniskor som flytt fran kriget i Ukraina.

Vi arbetar for en
rattssaker och human
asylprocess

Antalet langvariga och svarldsta vipnade Vart arbete inom programmet Asyl och
konflikter i1 vdrlden har aldrig varit fler. migration syftar till att stidrka och stodja:
Samtidigt okar antalet naturkatastrofer som
stormar, virmebdljor och dversvimningar
— och dess konsekvenser blir allt mer allvar-
liga. Over hela virlden tvingas minniskor

B individers grundliaggande rattighet att
soka skydd och genomga en rittssidker
och human asylprocess

pa flykt, fordrivs frén sina hem och utsitts B en hallbar, human och virdig
for stora risker. Alltfor ofta nekas méanga atervindandeprocess vid ett beslut om
skyddet som behovs for att sikerhet, vardig- avslag.

het och réttigheter ska garanteras.

Arbetet har dven som malsittning att:
Roda Korset har en lang historia av att stotta

ménniskor pa flykt och i migration, oavsett W bidra till langsiktiga och strukturella
réttslig status och arbetar utifran behov for forandringar utifran ett migrationsrattsligt
att férhindra och lindra ménskligt lidande perspektiv genom att paverka policy-
vart det &n uppstar och vem det dn drabbar. utveckling, lagstiftning och praxis.
I Sverige har vi arbetat med migrations- B erbjuda kunskapshojande insatser till
relaterade frdgor under ménga &r och det ar berdrda myndigheter och aktoérer pa lokal,
en av vara kdrnverksamheter. nationell och global niva.

Fxa

AT

Kongo 2022. Nédhijalp
delas ut till manniskor

som flytt inom landet p&
grund av stridigheter.

'1. - -..
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Rodakorsrorelsen har en unik roll

Den internationella rédakors- och rédahalv-
mdnerorelsen arbetar tillsammans med flera
organisationer varlden éver for att flyktingar,
asylsékande och andra migranter i en utsatt
situation ska fa stéd och skydd. Givet att vi finns
i 191 lander har vi en unik méjlighet att arbeta
gemensamt langs migrationsvdgarna fér att
mdta humanitdra behov och éverbrygga luckor
i stodet och skyddet fér migranter och individer
i sarskild utsatthet.

arie Sparréus,

Denna stédjande roll innebar att vi genom
forfattning eller efter Gverenskommelse med
regeringen eller en myndighet kan f& i uppdrag
att utféra uppgifter dar ansvaret ytterst vilar pé
det offentliga.

Vi har sedan 2015 en avsikisférklaring om
stod och samarbete med Migrationsverket.
Den syftar till att utveckla samarbetet i gemen-
samma fragor relaterade till manniskor som
soker skydd i Sverige.

{
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Frivilliga frén Réda Korset i Nynashamn
fanns pa plats i hamnen fér att méta
manniskor som flytt kriget i Ukraina.

Okad utsatthet leder

till okat behov av hjalp

De senaste aren har antalet ménniskor pa
flykt fordubblats och de humanitira beho-
ven Okar for varje dag. Majoriteten av alla
manniskor pa flykt befinner sig 1 sitt eget
land eller 1 ndromrddet. En mindre andel

av dessa personer soker sig till Europa och
antalet asylsokande i Sverige har minskat
markant de senaste aren. Konflikten 1
Ukraina har dock inneburit nya utmaningar i
vart ndromrade och visar pd vart behov av att
stdndigt ha en god beredskap och en flexibili-
tet att kunna stilla om fran vardag till kris.

En restriktiv migrationspolitik
innebdr svara humanitara
konsekvenser

En restriktiv svensk migrationspolitik har
bland annat lett till att Sverige sedan 2021

har en ny utldnningslag. Lagen innebar i
korthet att tidsbegransade uppehallstillstand
ar norm och att egen forsorjning krévs

for att permanenta uppehéllstillstand ska
beviljas samt hardare férsorjningskrav och
villkor vid anhériginvandring. Vi ser att
bestammelserna innebdr stora och svéra
humanitéra konsekvenser for individer, da de
missgynnar skyddsbehdvande och personer i
sdrskild utsatthet som riskerar att inte {4 sina
rattigheter tillgodosedda. Vidare ser vi nya
politiska forslag pa ytterligare tstramningar
av asyl- och migrationsrétten som regeringen
vill genomfo6ra under de kommande aren.
Den migrationspolitiska utvecklingen inom
EU har ocksa stor betydelse for var verksam-
het 1 Sverige. Arbetet med att ta fram ett nytt
gemensamt asyl- och migrationssystem for
EU:s medlemsstater har pagatt i manga ar
och har nu intensifierats med nya forslag som
pa manga sitt dventyrar bade humanitira
grundprinciper och méanskliga réttigheter.

Behovet av att virna asylritten och grund-
laggande humanitira behov dr och kommer
fortsatt att vara mycket stort.

Atervéndande - en svar

och utmanande del av
migrationsprocessen

Varje ér atervander en stor andel ménniskor
pa flykt till sina ursprungsomraden pa ett
mer eller mindre tryggt och vardigt sitt. For
de allra flesta finns orsakerna till migratio-
nen kvar och atervindandet upplevs inte for
dessa individer som en varaktig 16sning. For
manga som aterviander védntar svara huma-
nitéra forutsédttningar, stigma eller fortsatta
svarigheter att f4 grundldggande behov och
réttigheter tillgodosedda. Ofta dr avslag

pa asylansokan och aterviandandet en, for
individen, svér del av migrationsprocessen
da den kan priglas av rddsla och en fruktan
for att atervinda. For andra kan det innebira
stora personliga péfrestningar och oro for
hur livet ska bli. I vrt arbete ser vi att hdlsan
hos dessa individer paverkas och att stodet
fran myndigheterna till den som fatt avslags-
beslut brister. Detta trots att ett allt storre
fokus och atgérder fran politiskt hall laggs pa
att 6ka och effektivisera dterviandandet.

Antalet drenden som ror avslag och ater-
vindande 1 var verksamhet har 6kat. Behovet
av rad, stod och praktisk hjilp vid avslag

och aterviandande har visat sig vara stort

da det inte finns ndgon oberoende aktor

som tar ett overgripande helhetsansvar for
de behov som individer med avslag har.
Utmaningarna forvéntas bli &nnu storre med
nya politiska forslag och fordndringar inom
migrationsomrédet.



Foto: Jérémie Lusseau

9

Jag tankte studera, men jag vet inte om

jag far stanna om 13 manader eller inte.
Jag ville garna studera till polis men nu gar
det inte. Da tdnkte jag starta eget foretag,
men jag vet inte om jag far stanna.”

Fran interviju med en person som beviljats tillfdlligt uppehallstillstand
(citatet tillhor inte personen pa bilden).

Komplexa lagar och rdttsliga
fragestallningar kréver juridisk
expertkunskap

Flera ar av fordndrad och tillfallig lagstift-
ning pa migrationsomradet foljt av den nu
géllande och betydligt striktare utlinnings-
lagen har lett till ett svarnavigerat riattsomra-
de. Lagstiftningen har visat sig vara kompli-
cerad att tillimpa. Resultatet — réttsosdkerhet
med komplexa sa kallade ’limbosituationer”
och verkstillighetsdrenden — bidrar till en
utsatt situation for den enskilde, vilket kom-
pliceras av svérigheten for relevanta aktorer
att ge korrekt information.

Langdragna processer och komplexa juri-
diska fragestillningar géllande skydd, legal
status, rattigheter och atervindande kriaver

Foto: Jonas Gratzer

juridisk expertis for att virna en réttssiaker
process, se till att grundldggande rattigheter
tillgodoses och for att individen ska kunna
fatta vélinformerade beslut. Flera rittsomra-
den berdrs och vi ser ett dkat behov av bade
migrationsréttslig och socialréttslig radgiv-
ning till personer som befinner sig i asyl- och
atervindandeprocessen, sévil som ett dkat
behov av juridisk representation, kunskaps-
spridning och paverkansarbete.

Vi ser ocksa en storre efterfrdgan av infor-
mation och stdd frén kretsar och frivilliga
som moter malgruppen. Policyutvecklingen
inom EU kring migration och asyl ldgger
ytterligare ett lager av beslut att ta hénsyn till
och analysera hur de ska tillimpas pa natio-
nell niva utifrdn ett humanitért perspektiv.

| norra Irak bor 180 000
manniskor i flyktinglager.
P& bilden syns hur ett barn har
klottrat p& en husfasad i lagret.



Hijalp och stad fran frivilliga
kan ha en avgdrande
betydelse for framtiden.

Foto: Malin Grénborg

Sa har arbetar vi

Med utgangspunkt i var lokala ndrvaro och
rorelsens globala arbete under migrationens
olika faser och for att uppna det overgri-
pande mélet ’Personer i behov av skydd

och migranter i sirskild utsatthet far sina
grundlidggande rattigheter respekterade och
tillgodosedda” har vi ett helhetsperspektiv
och arbetar fortlopande med insatser pa fyra
olika nivéer och omraden.

Staten har det 6vergripande ansvaret for
asylsokande och flyktingar. Det finns dock
alltid méinskliga behov som staten inte kan
tillgodose. Var verksamhet dr darfor ett
viktigt komplement.

Insatser pa fyra olika
nivaer och omraden:
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Réd och stdd i migrations-
relaterade frégor

Kapacitetsstérkande insatser
mot offentliga akidrer,
organisationer och individer

Paverkansarbete

Samverkan och stark aktor

1. Rad och stod i
migrationsrelaterade fragor
Vi ger information och stod 1 migrationsrela-
terade fragor, agerar juridiskt ombud och ger
psykosocialt stod for att enskilda ska kunna
tillvarata sina réttigheter, upprétthalla sin
vardighet och kénna sig stérkta i sokandet
efter mdjligheter och varaktiga 16sningar.
Vi ger stod utifran behov, oavsett en persons
legala status, och utifrdn individens egen
vilja och 6nskan att ta emot hjalp.

Migrationsradgivning bedrivs idag
pa flera sitt:

B via telefon

B via kontaktformuldr pa Roda Korsets
hemsida

B genom personliga mdten
B genom mdten via videoldnk
B genom e-post

Verksamheten bemannas av migrations-
radgivare och jurister med bred kompetens
inom migration och juridik och erbjuder
kvalificerad rddgivning inom efterforskning
av forsvunna familjemedlemmar, familje-
aterforening, asyl och dvriga migrations-
relaterade frdgor sd som socialritt, forvar
och stod och rad efter avslag och vad som
giller infor ett eventuellt atervindande. Hit
véander sig asylsdkande och migranter, och
dven andra, till exempel frivilliga fran
Roda Korset och andra organisationer,
kommun- och regionanstillda, offentliga
bitrdden, vard- och skolpersonal, foretradare
for andra organisationer och enskilda som
kommer i kontakt med asylsokande och
migranter.

Att befinna sig i migrationsprocessen ar i
regel en svar utsatt situation. Frivilliga som
mdoter enskilda har en central roll och kan

ge grundldggande information, gora sékra
hénvisningar till myndigheter, andra aktorer
och till professionellt stod inom Roda Korset.
Frivilliga spelar dven en viktig roll genom att
finnas till hands, vara nirvarande, lyssna och
visa forstaelse. Kontakten och de méten som

uppstar utgor en viktig del i det psykosociala
stodet som ingér i den dagliga verksamheten
och genomsyrar hela verksamhetsomradet.

Arbetet med radgivning och stdd vid avslag
och aterviandande sker enbart pa uppdrag

av individen och arbetet bedrivs oberoende
och skilt frén fran myndigheternas arbete.
Vi kan stotta praktiskt pa olika sétt, som att
ta kontakt med myndigheter, erbjuda samtal
samt bevilja materiellt stod till sarskilt utsat-
ta individer. I de fall det 4r mdjligt kontaktar
vi nationella rodakors- eller halvménefor-
eningar i aktuella l4nder. Vi arbetar for att
atervindandet ska ske under sé frivilliga
former som mojligt d& detta oftast blir béttre
for individen. Om det finns behov kan vi
dven ge radgivning efter att ett dtervindande
har skett.

Inom ramen for vart juridiska stod hanterar
och driver vi enskilda drenden 1 bade svensk
domstol och i internationella fora, sisom
Europadomstolen, i syfte att 6ka forutséatt-
ningarna for att fler ska fa sina grundlidggan-
de réttigheter tillgodosedda. Vi prioriterar
drenden som handlar om réttsliga fragor
med mdjlighet till &ndrat utfall i domstol och
som kan leda till en fordandrad praxis i en
positiv riktning for malgruppen. Strategisk
processforing ar en viktig del 1 vart arbete dér
utfallet blir avgorande for bdde den enskilde
individen och foér mélgruppen i stort.

2. Kapacitetsstarkande insatser
mot offentliga aktorer,
organisationer och individer

Frigor som handlar om asyl, uppehallstill-

stdnd och atervindande &r ofta komplicerade

och kréver bred kunskap om lagstiftning och
hur olika myndigheter handldgger drenden.

Vi ser att kunskapen behover 6ka kring

dessa fragor och arbetar dérfor brett med

kunskapsspridning och kapacitetsstarkande
insatser bde externt mot andra aktdrer och
internt inom organisationen.

Kapacitetsstirkande insatser innefattar bland
annat mojlighet till att utveckla samverkan,



Foto: Marie Sparréus

starta och delta 1 ndtverk och erfarenhets-
utbyte pa olika nivaer samt mdjlighet till
handledning, konsultation och fragestunder
kopplat till verksamheterna och tematiska
omraden.

Malgruppen for dessa insatser dr séledes
bade personer som moter mélgruppen i sin
roll som frivillig eller som tjansteperson pa
Roda Korset, sdvil som i andra organisa-
tioner eller inom offentlig sektor. Syftet ar
att malgruppen for insatserna ska fa okad
kunskap samt fler verktyg for att ge stod och
mota individer i utsatthet samt paverka moj-
ligheten att fa rittigheterna tillgodosedda.

3. Paverkansarbete

Genom paverkansarbete forsoker vi forma
beslutsfattare att alltid agera med fokus pa
manniskor 1 utsatta situationer och med full
respekt for de humanitéra principerna. Inom
rorelsen kallar vi det humanitér diplomati.
Vi paverkar darfor policy och beslut framst
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genom formell och informell kontakt med
regering, departement, myndigheter och
beslutsfattare. Delar av vart paverkansarbete
blir darfor inte nddvindigtvis ként for all-
ménheten eftersom vart viktigaste verktyg &r
direktkontakt och dialog med beslutsfattare.
Men vi genomfor dven utatriktade aktiviteter
som till exempel debattartiklar och semina-
rier. Arbetet bedrivs pé sévél internationell,
som nationell, regional och lokal niva. Det
sker ocksa genom kontakt och samverkan
med andra organisationer och aktorer.

Vi bygger vart paverkansarbete pa den
samlade erfarenheten fran véra verksamheter
och tar fram rapporter och kartldggningar
med analyser och rekommendationer. Inom
ramen for var humanitira diplomati for vi

en s kallad skyddsdialog med ansvariga
myndigheter. Vi arbetar dven med kunskaps-
hojande insatser till myndigheter och sitter
med 1 referens- och samverkansgrupper dér
vi bidrar med var expertis och erfarenhet.

P& Spenshult, n&gra mil utanfér Halmstad, har
Réda Korset en métesplats for asylsskande och
nyanldnda. Tvé eftermiddagar i veckan har de
boende méjlighet att traffas tillsammans med
frivilliga frén Réda Korset for att umgas, laga mat,
fika, spela spel, leka och tréna svenska med mera.

=foto: Joakim Leihed

For att paverka utformningen av ny lag-
stiftning och policyutveckling for vi dialog
med statliga utredningar i ett tidigt skede,
samt skriver remissyttranden. Vi samverkar
med organisationer och andra aktdrer nér

vi bedomer att det gynnar utfallet. [ utvalda
fragor riktar vi oss brett till allmdnheten

for att bilda opinion. P4 samma sétt kan vi
ocksa delta i ndtverk kring specifika fragor.
Vi stodjer dven Roda Korsets EU-kontor 1
paverkansarbete och deltar i olika europeiska
och globala natverk. Strategisk processtoring
ar ett viktigt arbetssétt inom vart paverkans-
arbete 1 syfte att paverka rattspraxis och fa
domstolarna att mildra de humanitira konse-
kvenserna av den restriktiva lagstiftningen.
Utfallet dr avgorande bade for den enskilda
individen och malgruppen i stort.

utveckling av vart gemensamma strategiska
arbete for och med migranter 1 utsatthet.

Vi agerar dven rostbarare och anviander var
evidens i syfte att paverka stater och myndig-
heter att respektera och tillforsdkra grund-
laggande réttigheter och behov. Rorelsens
humanitdra ambition, tillsammans med det
globala nétverket av 191 nationella féreningar,
ger oss en unik position att minska risker
och 0ka motstandskraften for migranter och
flyktingar virlden over.

2020 skapades Migration Leadership-
modellen med syftet att sdkerstélla ett
engagemang och atagande pa ledarskapsniva,
standigt padgaende omvirldsanalyser och
forskning av trender och risker relaterade till
migration fran lokal till global niva. Malet &r
att nd en gemensam definition av vart arbete
och en samsyn kring strategiska och effekti-
va arbetssétt fOr att forbéttra situationen for
migranter i utsatthet.

4, Samverkan och stark aktor

V1 ér en stark aktor inom den internationella
rodakors- och rodahalvménerorelsen och
globalt driver arbetet framat vad géller
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Prioriterade mal och

forflyttningar

Ett medmaénskligt Sverige 1 en hallbar

varld. Det ar visionen 1 Svenska Roda Korsets
strategiska inriktning for r 2024—2030.
Strategin pekar ut tva verksamhetsmal:

vi ska vara en humanitir kraft som stérker
manniskor och samhéllen och vi ska agera
snabbt vid kris — lokalt, nationellt och
internationellt.

For varje nationellt program har vi utvecklat
en fordandringsteori. Den har resulterat i mal
och prioriterade forflyttningar. Dessa kom-
mer vi att fokusera pé for att uppnd mal-
sattningarna och visionen i den strategiska
inriktningen.

Malgruppen &r ménniskor i

behov av skydd och migranter i
sarskild utsatthet.

En sekundéar malgrupp ar
personer som moter den primdra
mdlgruppen i sin roll eller profes-
sion samt myndigheter, ficinste-

personer och politiker.

Prioriterade mal

B Stiarkt motstdndskraft och egenmakt hos
malgruppen att fatta egna vilgrundade
beslut under migrationsprocessen.

B Stirkt kapacitet hos kretsar och frivilliga
samt externa aktorer som moter personer
1 migrationsprocessen.

B Svensk och europeisk migrationsratt
respekterar och frimjar den
grundldggande rétten att soka asyl
och skyddsbehovande tillforsdkras en
rattssdker och human asylprocess.

Anna Ergén l

B Den kollektiva responsen inom rédakors-
och rodahalvménerdrelsen inom migration
sdkerstiller att skyddsperspektivet,
inklusive rétten till internationellt skydd,
genomsyrar rorelsens arbete och ar sam-
stimmig.




Fem forflytiningar

Genom fortsatt verksamhetsutveckling si
som de mojligheter som digitaliseringen
medfor vill Réda Korset stérka sitt stod till,
och vér interaktivitet med mélgruppen, och
oOka tillgangen till relevant och individanpas-
sat stod. Genom sjilvservice, flersprékighet
och tillgdngliggdrande av information i kom-
bination med medmainsklighet och personlig
nérvaro vill vi vara en ledande och trovirdig
aktor inom omrédet.

Vi vill dven arbeta med tillgéinglighet utifran
att mota individer déar de befinner sig geo-
grafiskt, genom att erbjuda rddgivning pé
plats och att utveckla och stirka samverkan

Efter krigsutbrottet i Ukraina kom 9-ariga Alyona med sin mamma till
Réda Korset i Uzhhorod, som ligger p& gransen till Slovakien.

o Vi breddar vara arbetssdtt inom var radgivningsverksamhet

med andra verksamheter inom organisatio-
nen dér individen moter Roda Korset.

Med en breddad kompetens i radgivningen,
genom att till exempel bistd med socialritts-
lig rddgivning till malgruppen, vill vi 6ka
mojligheterna for malgruppen att tillgodose
sina réttigheter och fa rétt hjilp fran an-
svariga myndigheter och andra aktorer.

B Fortsatt verksamhetsutveckling genom
digitalisering och innovativa arbetssitt.

m Okad tillginglighet genom att erbjuda
raddgivning pa plats.

B Breddad tematisk kompetens sa som
socialréittsradgivning.

Har hjalper hon volontdren Azia Antciferova att sortera donerade

For vér juridiska representation dr malet

pa individuell niva att fortsatta hantera och
driva drenden 1 syfte att 6ka forutséttningar-
na for att fler enskilda fér sina grundldggan-
de rattigheter tillgodosedda. Mer generellt,
utifran den strategiska processforingen, ar
malet att driva drenden av principiellt intres-
se 1 syfte att paverka praxis i en for malgrup-
pen gynnsam riktning. Genom processforing
vill vi astadkomma en réttstillimpning som i
sé stor utstrackning som mojligt kan mildra
effekterna av restriktiv lagstiftning pa migra-
tionsomradet.

For personer som av myndigheterna bedomts
sakna skyddsbehov och ddrmed star infor ett
atervindande, dr mélet pa en Gvergripande
niva att vi genom dialog med myndigheter
samt genom kunskapsspridning och pa-
verkansarbete sdkerstéller ett humant och
vardigt dtervandande, under sé frivilliga

malgruppens rattigheter.

Tjanstepersoner, kretsar och frivilliga stirks i
sin kapacitet att bemdta individer som befin-
ner sig i asyl- och dtervindandeprocessen.

Vi bidrar till att de som méter malgruppen
har grundlédggande kunskap om de juridiska
processerna, men ocksd om bemdtande och
psykosocialt stod i den specifika situationen
som individen befinner sig i, i syfte att lindra
utsatthet. Pa lokal niva, hos kretsar och fri-
villiga, finns kdinnedom om Rdda Korsets na-
tionella verksamhet och relevant information
kan ges for sidkra hinvisningar till interna/
externa aktorer. Samtidigt finns forutsatt-

Q Fler manniskor i utsatthet far stéd i migrationsrelaterade fragor

former som mojligt. Vi fortsitter att lyfta
malgruppens behov och sédkerstélla indivi-
ders réttigheter till ett tryggt dtervandande
och mojlighet till en varaktig 16sning och ett
hallbart atervindande pa langre sikt. Indivi-
dens behov stills i centrum vid planering och
forberedelse infor atervdndandet med hén-
syn till f6rsorjning, maojligheter till stéd och
boende 1 hemlandet och eventuell sérskild
utsatthet. Darfor ska vi:

B fortsatt driva individuella drenden 1 syfte
att 0ka forutsédttningarna for att fler far
sina grundldggande rattigheter tillgodo-
sedda.

B driva drenden av principiellt intresse
i syfte att paverka praxis i en for mal-
gruppen gynnsam riktning.

B bistd med stod vid avslag och atervindan-
de sé att fler individer far tillgang till ett
holistiskt stod utifran sina behov.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

6 Vi starker kapaciteten hos de aktérer som méter och arbetar for

psykosociala behov. Vi fortsitter ha ett fokus
pa kunskapsspridning till vdra verksamheter.

B Fortsatt nidra samarbete och kunskaps-
spridning till kretsar och frivilliga 1 att
bemota individer som befinner sig 1 asyl-
och dterviandandeprocessen.

B Kvalitetssidkrad information kan ges for
sdkra hinvisningar till interna och externa
aktorer.

B Utokad samverkan och kunskapsutbyte
med offentliga aktorer och civilsamhaéllet
pa lokal och nationell niva.

fornédenheter som ska delas ut till behévande familjer som flytt fran Ukraina.

ningar for att uppmérksamma juridiska och

Foto: Merko Kokic
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| Sharia-lagret i norra Irak bor drygt

13 000 manniskor. Réda Korsets volontar
Salar Shanab high-fivar med barnen som
varit med p& hans kurs i hur man tvattar
handerna och undviker att sjukdomar
sprids nér man bor tréngt.

0 Vi forstarker vart evidensbaserade paverkansarbete for en
mer human och réttssaker migrationslagstiftning.

Var roll och rost inom det politiska paver-
kansarbetet och vikten av att upprétthalla
Roda Korset som en trovérdig och tydlig aktor
inom migrationsrattsliga fragor ar centralt.

Vi forstarker och utvecklar vara strategier, da
migrationsratten i hogre grad ifragasétts, dar
politiken utvecklas at ett hiall med minimi-
regler och signalpolitik snarare &n langsiktigt
héllbart utifrdn ett humanitért perspektiv.

Vart paverkansarbete inom migration ar
evidensbaserat. Erfarenheter frdn migrations-
rddgivningen och véra verksamheter runt om
i landet vigs samman med var kunskap och
expertis. Det leder det till ett mer effektivt
paverkansarbete och ddrmed en forbattrad
situation for mélgruppen. Darfor kommer

vi vidareutveckla vart arbetssitt for béttre

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

informationsutbyte och insamling av data och
evidens sé att vi pa ett mer strategiskt och
lattillgéngligt sitt kan sdkerstélla att stod och
skydd tillgodoses for migranter dér behoven
ar som storst.

B Forstirker och utvecklar vart policyarbete
for att upprétthélla var roll som trovirdig
och tydlig aktdr inom migrationsrittsliga
omradet.

B Vidareutvecklar vara arbetssitt for battre
informationsutbyte och insamling av data
och evidens fran vara verksamheter runt
om i Sverige, savil som globalt.

m Stirker lanken och dmsesidig samverkan
mellan vart lokala och nationella paver-
kansarbete.

6 Vi driver internationella rédakors- och rédahalvmanerérelsens

strategi och positionering inom migrationsomradet.

Vi ér en stark aktor inom den internationella
rodakors- och rédahalvmanerdrelsen och
driver globalt arbetet framat vad géller
utveckling av vart gemensamma strategiska
arbete for och med migranter 1 utsatthet lings
migrationens vag.

B Leda utvecklingen av en global migra-
tionsstrategi inom rorelsen som syftar till
att frimja ett mer strategiskt och samman-
hallet arbete inom organisationen i stort.

B Stirka arbetet inom Migration Leadership-
modellen for att sdkerstilla ett engage-
mang och dtagande pa senior ledarskaps-
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niva, stindigt pdgdende omvirldsanalyser,
insamlande av evidens och forskning av
trender och risker relaterade till migration
frén lokal till global niva.

B Initiera migrationsrelaterade insatser inom
vart internationella arbete som bidrar till
en rorelsegemensam approach till migra-
tion, positionerar rorelsen inom migration
samt starker var samverkan med Inter-
nationella rédakorskommittén (ICRC) 1
enlighet med vart Partnership Framework
Agreement (PFA).

)
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VISION: Ett medmanskligt Sverige
i en hallbar varld

Vi dr en humanitdr kraft som FOKUS MOT 2030

stérker manniskor och samhadllen » Mangfald och inkludering
» Samarbeten som gér oss starka

» Aktivt opinions- och paverkansarbete
» Fler engagerade

» Innovation och digitalisering

» Humanitara konsekvenser av klimatférandringarna

Vi agerar snabbt vid kris - lokalt,
nationellt och internationellt

Vart uppdrag ar att forhindra och lindra manskligt lidande var och

nar det an forekommer

Den nya strategin bygger vidare pa den férra strategins fyra kliv och vi férstarker ytterligare vart arbete
inom tre tydliga verksamhetsomréden fér att né de tva Svergripande mélen. Inom varje verksamhets-
omréde finns nationella program med information och évergripande vagledning och ramverk om hur vi
jobbar fér att n& vara mal och vision inom ett specifikt verksamhets- eller tematiskt omrade.

Kris och katastrof Halsa och vard Folkratt och skydd

Vi ar snabbt pé plats och Vi jobbar fér ratten till god Vi kdmpar fér varje ménniskas
hjalper drabbade manniskor och jamlik halsa och fér att ratt att soka skydd och varje barns
vid kriser och katastrofer. forhindra manskligt lidande. ratt att f& leva med sin familj.

Vara nationella program

Programmen ger en 6vergripande végledning
och ramverk och riktar sig till tjGnstepersoner
och frivilliga inom Réda Korset samt till
myndigheter, organisationer och andra
relevanta aktorer.

Till programmen finns handbécker och
checklistor som ger detaljerad information
och verktyg fér kretsar att starta och driva
verksamheter eller insatser.

Nationella program:
Asyl och migration
Efterforskning och familjeaterférening
Grundlaggande humanitéra behov
Handlingsplan beredskap
Halsoframjande verksamheter
Socialt héllbara samhallen
Stad till frihetsberdvade

Utéver ovan nationella program finns program fér

Frivillighet och Paverkansarbete 2023 -2024.

| dver 150 &r har Réda Korset i Sverige varit en ledande organisation fér ménniskor
i utsatthet. Vi finns pé& platser och i situationer dér den humanitéra utsattheten och
risken for ohdlsa &r stor. Vi stéirker ménniskors och samhdilles férméaga att sté emot
och é&terhémta sig vid oro och kris genom medménsklighet och delaktighet.

» Vi gor skillnad dér det behévs som mest

Véra frivilliga i Sverige utgér ett natverk av
medmanskligt engagemang som stracker sig ver
hela landet. Detta ger oss mdjlighet att med stor
lokal férankring arbeta med att hjalpa ménniskor
i bade vardag och kris.

» Véara grundprinciper ar var kompass

Véra grundprinciper vagleder oss i vart arbete
och @&r var kompass i allt, oavsett om det rér sig
om lokala verksamheter eller stora internationella
katastrofer.

» Alla vara verksamheter utgar fran ett
grundlédggande skyddsperspektiv

Ett grundldggande skyddsperspektiv innebar att

ha formagan att identifiera skyddsbehov hos véra
malgrupper och vidta relevanta &tgérder. Antingen
genom att sjglva agera eller genom att hanvisa

till andra aktérer. Principen om att inte gdra

skada (Do No Harm) &r central i allt arbete och
skyddsatgarder riktade mot barn ska alltid utgé
frén barnets basta.

» Psykisk hdlsa och psykosocialt
stod i vara verksamheter

| alla vara verksamheter dér vi méter manniskor
arbetar vi fér att framja psykisk halsa. Psyko-
socialt stéd handlar om att ge ett medmanskligt
bematande, erbjuda trygghet och stéd sé att
manniskor sjalva kan hantera sin situation.

» Stédjande roll till staten

Som nationell rédakorsférening i Sverige har
vi en stddjande roll till staten, en roll som ar
fastslagen i s&val internationell ratt som svensk
forfattning. Denna stédjande roll innebér att
Svenska Réda Korset genom forfattning eller
efter dverenskommelse med regeringen eller en
myndighet kan f& i uppdrag att utféra uppgifter
dar ansvaret ytterst vilar pé det offentliga.

» Vi arbetar med FN:s globala
hallbarhetsmail

Vér verksamhet styrs av humanitara behov och

gdr i linje med de globala malen i Agenda 2030.

Vara grundprinciper

eller politisk &sikt.

egna grundprinciper.

Humanitet Vi arbetar for att forhindra och lindra manskligt lidande, skydda liv och hélsa samt
varna respekten fér varje ménniskas vérde.

Opartiskhet Vi hjalper nddstdllda oavsett nationalitet, etnisk tillhérighet, religion, samhdallsstalining

Neutralitet Vi véljer inte sida i fréga om politik, etnisk tillhérighet, religion eller ideologi.

Sjélvsténdighet Vi agerar sjalvstandigt. P& nationell nivd hjdlper vi ibland staten inom det humanitéra
omrédet, men behdller ett oberoende som gér att vi alltid kan handla i enlighet med véra

Frivillighet Vi &r en organisation som bygger pé frivillighet utan egen vinning.

Enhet | varje land finns bara en nationell rédakorsférening. Den ska vara &ppen fér alla, och den
humanitara verksamheten ska omfatta hela landet.

Universalitet  Alla nationella féreningar &r j@mlika och har samma ansvar och skyldigheter att bistd varandra.

Rodakorsrorelsen har en unik roll

Rédakorsrérelsen har en unik roll och skiljer sig fran
andra organisationer. Vart arbete utgér fran den
internationella humanitara ratten (1949 &rs Genéve-
konventioner om den internationella humanitéra

ratten och dess tillaggsprotokoll) de resolutioner

som antagits vid de internationella rédakors- och
rodahalvmanekonferenserna samt fran grundlaggande
internationella och europeiska konventioner.

Sveriges storsta humanitara
frivilligorganisation

Svenska Réda Korset @r en allménnyttig ideell
medlemsférening som grundades 1865 och ér idag
Sveriges stérsta humanitara frivilligorganisation. Svenska
R3da Korset ér en av 191 nationella féreningar i den
Internationella Rédakors- och rédahalvménerérelsen.
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