Svenska Roda Korsets
frivilligpolicy
pa lattlast svenska

Bilden visar Kadriye med rédakorsvast
som tar emot en forpackning med vattenflaskor,
som en annan person lamnar éver fran en lastbil.

Anpassningen till lattlast svenska ar genomford
enligt Riksstammans beslut 2021.

Faststalld av Svenska Roda Korsets styrelse 2019-02-15.
+ Svenska Réda Korset
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Svenska Roda Korsets
frivilligpolicy

Frivilligas viktiga arbete

Frivilligas arbete ar grunden for Roda Korsets arbete.
Frivilligas arbete ar ocksa den storsta delen
av Roda Korsets hela arbete.

Frivilliga i Svenska Rdda Korset hjalper manniskor

till ett battre liv och halsa.

Svenska Roda Korset arbetar for ett samhalle

dar alla manniskor har ett gott liv, god halsa, lika varde
och mgjlighet att delta och samarbeta med varandra.
Det ar det vi menar nar vi sager att vi arbetar

for ett socialt hallbart samhalle.

Genom de frivilligas arbete far Svenska Roda Korset
en viktig roll i samhallet, i bade vardag och kris.

Svenska Roda Korsets frivilligpolicy forklarar
de frivilligas skyldigheter och rattigheter,
vad alla ska folja och vad alla har ratt till.

Frivilligpolicyn hjalper de frivilliga att utfora
sina viktiga uppdrag.
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Om frivilliga och deras uppdrag

Frivilliga far uppdrag, for att de sjalva vill.

Frivilliga far inte betalt.

Uppdragen ar korta eller langa.

Frivilliga hjalper ocksa till vid en kris,

utifran sin kunskap, sitt uppdrag och sina méjligheter.
Fortroendevalda personer ar ocksa frivilliga.

Styrelsen i varje krets eller tjanstepersoner
organiserar och leder frivilliga.

Frivilliga bér vara medlemmar, men de maste inte.

Frivilliga som ar fortroendevalda ska vara medlemmar.

Ordforklaringar:

| Svenska Roda Korset finns det dver 300 kretsar.
Kretsarna finns over hela Sverige.

| varje krets finns en kretsstyrelse,

en grupp personer som leder de frivilligas arbete.

Personerna i kretsstyrelsen ar fortroendevalda.
De har fatt fortroendet att leda arbetet
pa det satt som Svenska Roda Korset har beslutat.
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Frivilligas ansvar,
skyldigheter och rattigheter

Har kan du lasa om de frivilligas ansvar,
skyldigheter och rattigheter.

Texten nedan har tva delar:
Del 1 For alla frivilliga

Del 2 For frivilligledare och andra med ansvar for frivilliga

Del 1 For alla frivilliga i Svenska Roda Korset

Har kan du lasa om skyldigheter och rattigheter
som hjalper dig att utféra ditt uppdrag.

Det har far du inte gora:

m Du far inte utnyttja din position.
Frivilliga mdter manga olika manniskor
som ibland berattar om svara
eller kansliga saker. Darfor ar det viktigt
att frivilliga aldrig utnyttjar sin position.

m Du far inte ta emot pengar eller gavor.

m Du far inte diskriminera manniskor.
Vi behandlar alla med samma respekt och forstaelse,
oavsett var manniskor kommer ifran, oavsett kon,
alder, religion, sexuell laggning eller funktionsvariation.

m Du far inte gbéra nagot som kan skada manniskor du moter

eller géra nagot som kan skada Rdda Korset.
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Det har ska du gora:

Du ska folja Roda Korsets grundprinciper,
Svenska Rdda Korsets frivilligpolicy och uppférandekod.

Du ska skriva under overenskommelse
mellan frivillig och Svenska Rdda Korset.
Den innehaller ocksa ett tystnadslofte.

Du ska folja regler for sakerhet och regler for ditt uppdrag.

Du ska ga de obligatoriska utbildningarna,
till exempel utbildning i rodakorskunskap.

Du ska ga specifika utbildningar om det kravs
for ditt uppdrag.

Du ska gora det basta du kan i ditt uppdrag.

Du ska kunna visa legitimation nar du utfor uppdraget.

Det har har du ratt att gora:

Du har ratt att fa utbildning, innan och medan du har
ett uppdrag.

Du har ratt att fa psykosocialt stod.
Det kan du ocksa fa efter att du avslutat ditt uppdrag.

Du har ratt att fa utrustning och hjalpmedel,
till exempel skyddsutrustning.

Du har ratt att fa tillbaka pengar om du handlat nagot
som behdvs for uppdraget. Det maste da vara godkant
av styrelsen fore kopet.

Du har ratt att fa forsakringar som galler

under ett uppdrag eller en utbildning.
Forsakringarna ska ocksa galla for dina resor

till och fran platsen for uppdraget eller utbildningen.

Du har ratt att kritisera det du tycker ar fel
och ge forslag for att nagot ska bli battre.

Du har ratt att saga nej till ett uppdrag.
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Del 2 For frivilligledare

For frivilligledare och andra som har ansvar for frivilliga.
Skyldigheter i olika situationer:

Situation: Gor sa har:
Rekrytering m Rekrytera utifran
av frivilliga malgruppens behov

och vad den frivilliga kan ge.

m Rekrytera frivilliga som har
olika bakgrund, sprak, yrken,
erfarenheter, aldrar, religion,
kon, sexuella identiteter
och olika funktionsvariationer.

m Ge uppdrag, men forst
ska den frivilliga acceptera
att folja grundprinciper,
frivilligpolicy, uppférandekod,
regler for sakerhet och andra
styrdokument.

Situation: Gor sa har:

Sakerhet m  Se till att miljén ar saker.
GoOr riskbedomningar.

m Andra det som behovs
for att arbetet ska bli sakert.

m  Se till att frivilliga har kunskap
for att arbeta sakert.
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Situation: Gor sa har:

Planering, m Lyssna pa de frivilligas
utforande erfarenheter och asikter
och uppfoljning for att hela tiden

av uppdrag kunna forbattra arbetet.

m Se till att de frivilliga
har ratt utrustning.

m Betala ut pengar
till frivilliga som har handlat
sadant som behdvs.
Styrelsen ska godkanna
detta fore kopet.

Situation: Gor sa har:

Frivilligt arbete m Dra tydliga granser mellan
och betalt arbete frivilligt och betalt arbete.
Frivilliga far inte betalt.
Tjanstepersoner ar anstallda
och har 16n.

Situation: Gor sa har:

Samarbete m Samtala med kommunen,
med andra organisationer
och med foretag.

m Samarbeta for att lattare
forsta behoven i kretsen.
Da blir det lattare for de frivilliga
att forma verksamheter
som verkligen behovs.
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Situation:

GOr sa har:

Avsluta uppdrag

Om en frivillig

inte foljer frivilligpolicyn,
inte tar hand om

sina uppgifter,

inte passar for sitt uppdrag
eller ar olamplig.

Informera den frivilliga
om problemet
och lyssna pa
vad den frivilliga sager.

Ge stdd sa att den frivilliga
kan forandra
det som ar ett problem.

Erbjud den frivilliga
ett annat uppdrag
om det ar mojligt.

Avsluta den frivilliga,
om det inte ar mgjligt
att |0sa problemet.

+ Svenska Roda Korset
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