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INLEDNING POLICYATAGANDEN

Denna policy beskriver vad som géller fér * Vi har en noll-tolerans mot alla former
Svenska Réda Korset som organisation avseende av bedrédgeri och korruption.
korruption och bedrégeri och hur vi sékerstéller *  Viagerar alltid vid misstanke om

vér noll-tolerans mot alla former av bedrégeri bedrigeri och korruption.

och korry pflOI:\. . . . * Vi har ett fokus pa férebyggande arbete
Denna policy géller fér alla fértroendevalda, fr att motverka och i tid upptiicka

frivilliga, anstéllda, delegater, praktikanter, bedriigerier och korruption.
studerande, konsulter, arvoderaderade eller
andra som har &tagit sig uppdrag fér, eller pé
annat sétt representerar, Svenska Réda Korset
i Sverige och/eller utomlands. | denna policy
benédmns dessa som rédakorsare. Policyn géller
ocksd fér de internationella samarbeten Svenska
Réda Korset har med andra nationella féreningar
och andra delar av rédakors- och rédahalv-
manerdrelsen.

Svenska Réda Korset ska sékerstélla att alla
parter ar informerade om férekomsten av denna
policy och dess konsekvenser.

* Vi har externa och interna gransknings-
funktioner pa plats.
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TILLAMPNING

Det 6vergripande ansvaret for att organisationen lever
upp till policyn ligger pa Svenska Roda Korsets styrelse
och ledningsgrupp. Kretsstyrelserna och regionrdden
har ansvaret for att verksamheten pa lokal niva bedrivs
i linje med policyn. Respektive verksamhetsansvarig ar
ansvarig for att det finns relevanta rutiner och uppfolj-
ning pa plats for att sikerstélla efterlevnad av policyn.
Alla rodakorsare har ett personligt ansvar att sjilva agera
i enlighet med denna policy samt uppmérksamma och
agera vid fall av dvertrdadelse mot policyn.

Styrelsen, kretsstyrelser och ledningen for tjanste-
organisationen ska sitta tonen, foregd med gott exem-
pel och framja en kultur av férebyggande av bedrageri
och korruption. De styrs i sina handlingar av principen
om “nolltolerans”. Dessa har ocksa ansvar for att ha
rutiner for upptéackt av och forebyggande av bedrigeri,
korruption och andra oegentligheter samt sakerstélla att
det finns system for att hindra och hantera eventuella
fall. Misstidnkta korruptionsfall ska sammanstéllas och
rapporteras 1opande. Varje funktion ska vara bekant med
de typer av oegentligheter som kan uppsta inom dennes
ansvarsomrade och vara uppméarksam pa eventuella
oegentligheter.

Styrelsen ska 6vervaka ledningens och frivillighetens
tillimpning av denna policy, bland annat genom genom-
forandet av forebyggande atgirder. Styrelsen ansvarar
for upptickt och férebyggande av bedrégeri, korruption
och andra oegentligheter som kan begas av ledningen
och frivilligheten.

Svenska Roda Korsets Uppférandekod och Rikt-
linjer for att motverka korruption och bedriageri (kom-
mande) ger viagledning i hur denna policy tolkas och
tillimpas. Det &r alla rodakorsares ansvar att kunna
forsta och tillimpa Uppférandekoden.

Svenska Roda Korset har tydliga rutiner for hur
man agerar vid misstanke om korruption och bedrégeri.

Intern kontroll

Vi har en oberoende internrevisionsfunktion for kretsar.
Denna revision syftar till att f6lja upp hur férvaltningen
i de olika kretsarna ser ut och vilka kontrollaktiviteter
som tillimpas. Fokus ligger pé efterlevnaden av inter-
na regelverk och syftar till att minska de risker som
lokalorganisationerna kan moéta. Internrevisionen gor
I6pande revisioner utifran analys av rapporterad ekono-
misk data fran kretsar och kan dirmed ocksa upptéicka
bedrageri och korruption. Internrevisionen rapporterar
direkt till uppféljningsutskottet, ett utskott med specifikt
mandat utsett av styrelsen.

Denna internrevision arbetar pa uppdrag av chefen for
avdelning Foreningsutveckling. For att effektivt utfora
sina arbetsuppgifter ska internrevision ha fri tillgang till
all information vid Svenska Roda Korset av betydelse
for arbetet. Det innebar bland annat alla protokoll,
utvirderingar, uppfoljningar, l6nesystem och redovis-
ningssystem med mera. Det kan dven innebira med-
verkan vid interna méten och seminarier. Dokument och
information som ldmnas till internrevision for gransk-
ning ska hanteras konfidentiellt och forvaras avskilt.

I tjinsteorganisationen sker ett I16pande arbete med
kontroll och uppféljning av ekonomiska transaktioner
16ner, inkdp, reserdkningar bland annat i form av tydliga
regler for attest samt avstimningar.

Extern kontroll

Vi har en externt hanterad whistleblower-funktion for
anmalningar. Denna funktion innehéaller ocksé skydd
for den som anmaéler och anmalarens identitet kommer
att vara konfidentiell. Misstankar som en person inte
vill rapportera till ndgon ordforande, frivilligledare
eller chef, ska rapporteras till Claimdesk pa mailadress
redcross@claimdesk.pwc.se eller per brev till Claimdesk,
PricewaterhouseCoopers AB, 113 97 Stockholm.

Vi har extern revision av tjinstemannaorganisatio-
nens ekonomihantering bade nationellt och internatio-
nellt. Denna revision utfors av auktoriserade revisorer.
Svensk Insamlingskontroll granskar érligen att de orga-
nisationer som har 90-konton efterlever de krav som
Svensk Insamlingskontroll faststillt for dessa konton
En viktig kontrollaktivitet 4r Svenska Roda Korsets
rapportering gentemot Frivilligorganisationernas
insamlingsrads kvalitetskod. I samband med denna gar
Svenska Roda Korset igenom de krav som stalls bland
annat pa den interna kontrollen och sammanfattar dar-
efter efterlevnaden av dessa krav i en separat rapport.

Forebyggande arbete

Vart forebyggande arbete fokuserar inte enbart pa system
och kontrollfunktioner, utan ocksa pé individer och
deras agerande. Bland annat ska alla inom tjdnstemanna-
organisationen ha gatt utbildning i antikorruption. Vi
har attest- och firmateckningsregler for hur fakturor etc.
ska hanteras och interna behorighets- och IT sdkerhets-
regler och rutiner. I samband med den arliga verksam-
hetsplaneringsprocessen gors ocksé en riskanalys som
foljs upp kvartalsvis under det kommande aret.
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Vart ingripande arbete

Som huvudregel polisanmaéler alltid Svenska

Roda Korset vid misstanke om brott. Nar det géller
polisanmélningar i vissa lander med osékra rittssystem
eller dar lagar saknas inom omradet gors en bedémning
fran fall till fall.

Vi kan i vissa situationer vara medvetna om en
eventuell risk for korruption, men dnda vélja att genom-
féra humanitéra insatser med extra kontroll, vaksamhet
och uppfoljning.

Om brott foreligger agerar vi for att alla resurser ska
aterbordas och vi vidtar yttersta atgéarder for att detta
ska ske.

Vara styrande principer for utredning av misstanke
om brott ar oberoende och objektivitet.

Vi ér transparenta inom Svenska Réda Korset och
mot externa aktorer om vart arbete mot korruption och
bedrégeri och de fall vi hanterar.

VART ANSVAR SOM RODAKORSARE

Var policy och 6vriga styrdokument rorande bedrageri
och korruption innebér tydliga stallningstaganden mot
alla former av bedrigeri och korruption. Enligt Svenska
Roda Korsets uppforandekod ska alla rodakorsare
bland annat:

*  Motverka alla former av bedrigeri och korruption

Du far inte medverka till bedrédgeri och korruption.
Du far till exempel inte ge eller ta emot mutor i form
av pengar, géivor, sexuella tjinster eller andra forma-
ner till enskilda eller grupper i utbyte mot tjanster.
Det kan riknas som muta éven om det inte finns ett
syfte for gavogivaren att fa en forman.

Om personer eller grupper 4nda vill visa dig sin
uppskattning i form av blommor, choklad eller
andra minnesgavor, far virdet inte overstiga det
som géller enligt svensk lag.

* Inte missbruka en fortroendestéllning

Nar du har uppdrag for Svenska Roda Korset kan
du komma i kontakt med manniskor som ar eller
upplever sig vara i beroendestillning till dig. Det
kraver att du i alla lagen tar aktivt avstand fran egen
vinning, agerar insiktsfullt utifran din position och
att du alltid agerar fértroendeingivande. Du far inte
heller utnyttja din position till att ge andra otillbor-
liga fordelar.

Definitioner

Korruption innebir att utnyttja sin stdllning

for att uppna otillborlig fordel for egen eller
annans vinning. Detta inkluderar till exempel
mutor. Korruption behdver inte bara leda till
ekonomisk vinning utan kan ocksa handla om
att orsaka skada pa fortroendet eller varumarket
Svenska Roda Korset.

Bedrdageri innebir att vilseledande forma nagon
till handling eller underlatenhet, som innebér
vinning for gdrningsmannen och skada for den
vilseledde eller nagon i vars stille denne ar.

REFERENSER

Om whistleblowing-funktionen: https://rednet.redcross.se/var-forening/Styrdokument/Policy/Uppforandekod/
Om intern kontroll: htps://rednet.redcross.se/var-forening/Styrdokument/Rikilinjer/Internkontroll/
Externt riktad information: https://www.redcross.se/om-oss/ekonomi/styrning-och-intern-kontroll/
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