Svenska Roda Korsets
uppforandekod
pa lattlast svenska

Bilden visar ett 30-tal manniskor. De har olika aldrar
och kommer fran olika delar av varlden.

Anpassningen till lattlast svenska ar genomford
enligt Riksstammans beslut 2021.

Faststalld av Svenska Roda Korsets styrelse 2022-06-09.
+ Svenska Réda Korset



Svenska Roda Korsets uppforandekod faststalld av Svenska Rdda Korsets styrelse 2022-06-09.
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Svenska Roda Korsets
uppforandekod

Vem ska folja uppforandekoden?
Hur ska vi anvanda den?

Du ska folja uppforandekoden om du ar anstalld, delegat,
frivillig, fortroendevald, praktikant eller student.

Du ska ocksa fdlja uppférandekoden om du ar konsult

eller har ett annat betalt uppdrag inom Svenska Roda Korset.
Svenska Roda Korsets uppforandekod beskriver

hur vi ska bete oss i arbetet.

Du ska:

m fdlja uppférandekoden i Sverige och utomlands
m folja grundprinciperna, stadgarna
och andra styrdokument
m veta vilka regler du ska folja for att utfora ditt uppdrag
m inte gora nagot som kan skada Svenska Rdda Korset
eller de vi arbetar med
m bete dig korrekt sa att alla manniskor,
som behdver vart stdd, kan lita pa oss

Vi som arbetar i Svenska Roda Korset

ska hjalpa varandra och samarbeta.

Ordfoérande, chefer och frivilligledare ska visa

hur vi anvander uppférandekoden.

Prata med dem, om du har fragor om uppférandekoden
eller om du tycker att nagon bryter mot uppférandekoden.
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Uppforandekodens 12 punkter

n Skaffa information och kunskap

Se till att fa information och kunskap om Réda Korset,

sa att du kan folja regler, riktlinjer, avtal och rutiner.

Ga alla obligatoriska utbildningar, till exempel webbkursen
i rodakorskunskap och uppforandekoden.

Ga ocksa andra utbildningar som du behdver

for att utfora ditt uppdrag.

E Visa alla manniskor respekt

Du ska respektera alla manniskor.

Du far inte diskriminera nagon person eller grupp pa grund av:
etnisk eller social bakgrund

sprak

kon

konsoverskridande identitet eller konsuttryck
alder

religion eller annan trosuppfattning

sexuell laggning

funktionsnedsattning eller funktionsvariation
politisk uppfattning

Du far inte heller trakassera personer, varken sexuellt
eller pa andra satt.

n Respektera manniskors personliga integritet

Du ska respektera manniskor for vilka de ar
och vad som ar viktigt for dem.

Du ska respektera deras kultur och hur de lever.
Det ar extra viktigt nar du moter manniskor

som ar i en svar situation.
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n Alla sexuella 6vergrepp och kop av sex ar forbjudna

Du ska ta aktivt avstand emot att manniskor
utnyttjas sexuellt.

Var extra noga med att se till att barn inte utsatts
for risker av denna typ.

Du far inte porrsurfa, inte dela porr eller kbpa sex
via Rdoda Korsets datorer och mobiler.

Du far inte heller ha sexuella kontakter med nagon,
som du stodjer i din roll som rodakorsare.

H Anvand resurserna pa ratt satt

Roda Korset tar emot pengar fran medlemmar,
givare, stat och kommun och andra organisationer.
Vi ska anvanda pengar, utrustning och personal
med stort ansvar och till ratt saker.

Du ska till exempel alltid kunna forklara

vad du kopt och varfor.

Nar du slutar jobba ska du lamna tillbaka

det som du har lanat fran R6da Korset.

n Anvand inte manniskors fortroende pa fel satt

Som rodakorsare kan du traffa personer

som ar beroende av din hjalp eller tycker att de ar det.
Alla du moéter ska kunna kanna sig trygga

och ha foértroende for dig. Anvand inte din roll pa fel satt,
for att du sjalv eller nagon annan ska vinna pa det.
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Arbeta mot fusk och korruption

Ge inte dig sjalv eller nagon annan férdelar,
som ni inte har ratt till.

Du far inte ta emot mutor eller sexuella tjanster.
Du far heller inte ta emot gavor.

Men du far ta emot sma presenter,

till exempel blommor eller choklad.

n Var alkoholfri och drogfri i arbetet

Du ska vara alkoholfri och drogfri i arbetet.

Du far inte anvanda Rdoda Korsets pengar

for att bjuda pa alkohol.

Det finns bara ett undantag:

vid middagar utomlands eller vid besok fran andra lander.
Du kan du bjuda pa lite vin eller 6l, men inte pa sprit.

| sa fall ska ordférande, din chef eller frivilligledare

ha godkant att du bjuder pa alkohol i forvag.

Om nagon serverar vin eller 6l pa en middag, konferens,
utbildning eller resa utomlands, kan du sjalv betala.
Rodakorsare behodver tanka pa att inte dricka for mycket.
Svenska Roda Korsets Ungdomsforbund har bestamt
att alla deras traffar ska vara alkoholfria.

Det ar forbjudet att dricka alkohol,
om du kor bil i Sverige eller i nagot annat land.
Det ar alltid forbjudet att anvanda droger, overalit.
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n Motarbeta inte Roda Korset

Du ska vara opartisk och neutral

nar du jobbar inom Roda Korset.

Du kan anda vara med i ett politiskt parti,

i en religios grupp eller i en annan organisation.
Men du kan inte vara med en organisation

som ar mot Roda Korsets verksamhet,

stadgar och grundprinciper.

Du kan bli avstangd, om du gor nagot

som hotar eller ar mot Roda Korset.

Anvand skyddsemblemen det roda korset,

den roda halvmanen och den roda kristallen

pa det satt som ar bestamt.

Rapportera om nagon anvander emblemen pa fel satt.

+ Co

m Tank pa hur du hanterar information

Du far inte sprida information om personer,
nar du arbetar, studerar eller har uppdrag inom Roda Korset.
Det galler ocksa efter att du har slutat.

Du far inte saga eller skriva nagot i media,

om du inte ar ansvarig for amnet.

Tank pa detta nar du ar aktiv som privatperson

pa internet och i sociala medier.

De som ar talespersoner for Roda Korset bestammer
vem som far uttala sig i media.

Du kan kontakta Roda Korsets pressekreterare

om du vill veta vem som kan uttala sig om olika saker.
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m Folja Roda Korsets regler for sakerhet

Du ska noga folja reglerna for sakerhet och krisberedskap.
Ordféranden, generalsekreteraren, kretsordféranden,
larare vid R6da Korsets Hogskola och ansvarig chef

ger instruktioner till alla nar nagot akut hander.

Deras instruktioner maste alla folja.

Var forsiktig, sa att du inte orsakar risker

for andra manniskor och for dig sjalv.

Om du ska jobba for Roda Korset i ett annat land:
m tareda pa om det ar sakert att aka

m ga en utbildning i sakerhet

m folj Roda Korsets rad

E Arbeta for hallbar utveckling

Vi ska ta ansvar for hallbar utveckling i allt vart arbete,
for att forhindra och lindra manskligt lidande.
Vi gor det genom att:
m minska negativ paverkan pa miljon
B vara en organisation som ar medveten om klimatet
m arbeta for trygg utveckling i samhallet pa lang sikt
B anvanda vara pengar, personal och utrustning

pa ett ansvarsfullt satt
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Om nagon bryter mot
uppforandekoden

Vi har alla ansvar for att folja uppférandekoden

och att rapportera om vi tycker att nagon inte foljer den.
Roda Korset vill ha en dppen kultur

dar vi kan prata om det som inte fungerar.

Sa har rapporterar du:

Om du tycker att nagon inte foljer uppférandekoden
ska du beratta det for din frivilligledare,

ordférande, chef, larare eller rektor.

Det ar deras ansvar att hantera problemet.

Att bryta mot uppférandekoden far konsekvenser,
stora eller sma, beroende pa vad som har hant.
Bara de personer som ska lI6sa problemet

far information om handelsen.

Rapportering — kretsar och tjansteorganisation:

Vem kan ha brutit
mot uppforandekoden?

Vem ska du rapportera till?

Frivillig, fortroendevald, Frivilligledare
kretsanstalld eller kretsordforande

Regionradets ordférande eller
Kretsordférande Svenska Rdda Korsets styrelse,
genom Uppfdljningsutskottet

Anstalld Den anstalldas chef

Din chef Din chefs narmaste chef




Svenska Roda Korsets uppforandekod faststalld av Svenska Rdda Korsets styrelse 2022-06-09.
Anpassningen till 1attlast svenska ar genomford enligt Riksstammans beslut 2021.

Om din chef ar inblandad i det som har hant

eller om du tycker att din chef

inte har hanterat saken pa ett bra satt

kan du kontakta narmast hogre chef i stallet.

Om du ar anstalld kan du kontakta facket for hjalp.
Du kan ocksa prata med personalavdelningen, HR
for att fa stod.

Rapportering — Studenter pa Roda Korsets Hogskola:

Vem kan ha brutit mot | Vem ska du

uppforandekoden? rapportera till?

Nagon pa Studenter rapporterar
Roda Korsets Hogskola | till sin larare

Larare pa .

Roda Korsets Hogskola Studierektor
Anstalld Den anstalldas chef
Studierektor Rektor

Om bade larare och studierektor ar inblandade
eller om du tycker att de inte har hanterat saken
pa ett bra satt, ska du rapportera till rektor.

Om det som har hant kan vara ett brott,
anmaler vi det till polisen.
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Anmalan av allvarliga problem av allmant intresse

Visselblasarlagen (Lagen (2021:890) skyddar personer
som rapporterar om missforhallanden).

Visselblasarlagen skyddar personer som rapporterar
om nagot allvarligt som inte fungerar i arbetslivet.
Lagen galler nar allmanheten ar intresserad av

att problemet blir 0st.

Om du inte kan eller vill rapportera till din chef
kan du anvanda visselblasning. Se nedan.

Visselblasning

Du kan anvanda visselblasning pa Réda Korset.

Da rapporterar du det som har hant digitalt.

SOk pa ordet Visselblasning

pa din organisations hemsida.

Pa hemsidan kan du skriva din anmalan i ett formular
eller prata in ett meddelande.

Du kan ocksa boka tid for ett mote.

Du valjer sjalv om du vill vara anonym.

Du bor rapportera:

m Vad som har hant

m Vilka personer det handlar om
m Nar och var det hande

Ge sa mycket information som mdjligt.

Din anmalan skickas till ett externt konsultforetag

som heter PwC. De tar emot anmalningar

och skickar dem sedan till ratt visselblasargrupp.
Sadana grupper finns i alla Réda Korsets organisationer.
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PwC gor det sakrare att vara anonym
for den som anmaler nagot.

Med PwCs hjalp blir det ocksa sakrare
att anmalningarna kommer fram

till visselblasargruppen.

Efter att du har gjort en anmalan far du information om
att din anmalan har kommit fram.

Du far ocksa information om

vad som kommer att handa med din anmalan.

Du kan kanna dig trygg.
Roda Korset vill att vi informerar om problem
och |oser dem.
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